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1. Indledning 
Speciallægeuddannelsen i specialet psykiatri er beskrevet i målbeskrivelsen, som findes på www.sst.dk, hvor også speciallægeuddannelsen er beskrevet. Det kan være 
en fordel at læse den nationale målbeskrivelse for I- og H-stillinger i psykiatri inden du starter, for her kan du læse om formålet med uddannelserne og du kan se hvilke 
kurser du skal tage.  

Speciallægeuddannelsens introduktionsforløb og hoveduddannelsesforløb understøttes af uddannelsesprogrammer, som du finder på www.videreuddannelsen-syd.dk 
under specialet psykiatri. Uddannelsesprogrammerne udleveres ved første ansættelse i forløbet. Det kan også downloades på Videreuddannelsesregion Syds hjemme-
side. 

Du skal downloade og udskrive de 10 KOMPETENCEKORT, som er hjælpeskemaer, som du skal bruge sammen med uddannelsesprogrammet. Kompetencekortene 
findes på www.dpsnet.dk og vil fremgå under de enkelte kompetencer i den elektroniske logbog. Det er dit ansvar at have kompetencekortene printet ud og tilgængelige. 

Specielle regionale forhold 
Region Syd følger de nationale retningslinjer. 
 

2.1. Uddannelsens opbygning  
Uddannelsens varighed og indhold er beskrevet i målbeskrivelsen. Uddannelsesprogrammet angiver hvordan forløbet udmøntes i det aktuelle uddannelsesforløb, dvs. de 
konkrete ansættelser: antal, sted og varighed. 
 
I Psykiatri opslås 20 hoveduddannelsesforløb årligt med tiltrædelse henholdsvis 1. marts og 1. september. Her finder du tidsplan for uddannelsesforløb i psykiatri 
 

Der er følgende muligheder for hoveduddannelsesforløb i Psykiatrien i Region Syddanmark:  

Neurologi 
(6 måneder) 

Psykiatri Fase 1 (12 mdr.) + Fase 2 (12 måneder) 
 

Psykiatri Fase 3 
(18 måneder) 

OUH Psykiatrisk Afdeling Odense (fase 1+2) Psykiatrisk Afdeling Middelfart 

OUH Psykiatrisk Afdeling Odense (fase 1+2) Psykiatrisk Afdeling Svendborg 

OUH Psykiatrisk Afdeling Svendborg Psykiatrisk Afdeling Odense (fase 2 og 3) 

OUH Psykiatrisk Afdeling Middelfart Psykiatrisk Afdeling Odense (fase 2 og 3) 

OUH Psykiatrisk Afdeling Middelfart Psykiatrisk Afdeling Odense Psykiatrisk Afdeling Middelfart 

SLB, Kolding sygehus Psykiatrisk Afdeling Middelfart Psykiatrisk Afdeling Odense Psykiatrisk Afdeling Middelfart 

SLB, Kolding sygehus Psykiatrisk Afdeling Vejle Psykiatrisk Afdeling Odense Psykiatrisk Afdeling Vejle 

Esbjerg Sygehus Psykiatrisk Afdeling Esbjerg Psykiatrisk Afdeling Odense Psykiatrisk Afdeling Esbjerg 

SHS, Aabenraa sygehus Psykiatrisk Afdeling Aabenraa Psykiatrisk Afdeling Odense Psykiatrisk Afdeling Aabenraa 

SHS, Aabenraa sygehus Psykiatrisk Afdeling Aabenraa Psykiatrisk Afdeling Esbjerg Psykiatrisk Afdeling Aabenraa 

 

https://www.sst.dk/vidensbase/uddannelser/uddannelse-af-speciallaeger/maalbeskrivelser-for-laegespecialer
http://www.sst.dk/
http://www.videreuddannelsen-syd.dk/
https://videreuddannelsen-syd.dk/specialeoversigt/psykiatri/forskningstraening
https://www.dpsnet.dk/uddannelse/speciallaegeuddannelsen/generel-information/
http://www.dpsnet.dk/
https://videreuddannelsen-syd.dk/specialeoversigt/psykiatri/uddannelsesforlob-i-region-syd
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2.2. Præsentation af uddannelsesafdelingerne 
 

Hjerne- og Nervesygdomme, Sygehus Lillebælt, Kolding Sygehus  
Ansættelsen er på Kolding Sygehus, Sygehusvej 24, 6000 Kolding 
Læs om Hjerne- og Nervesygdomme på Kolding Sygehus  
Læs om lægeuddannelsen ved Hjerne- og Nervesygdomme Kolding 
Som Psykiatrisk Hoveduddannelseslæge deltager man i forvagtsfunktionen under hele forløbet. Ambulatoriearbejdet foregår primært i akutambulatoriet og forundersøgel-
sesambulatoriet 

 
Psykiatrisk Afdeling, Vejle 
Ansættelsen er på Psykiatrisk Afdeling Vejle, Nordbanen 5, 7100 Vejle. Psykiatrisk Afdeling Vejle 
 
Generelt: 
Afdelingen behandler voksne i alderen 18 år og opefter og har 6 sengeafsnit samt 3 lokalpsykiatrier i Fredericia, Vejle og Kolding med flere specialiserede teams. 
Man tilknyttes typisk et døgnafsnit eller lokalpsykiatri for 6 måneder ad gange. 
 
Døgnafsnittet (Nordbanen) består af 99 sengepladser fordelt på 5 afsnit 
02/03 Affektiv afsnit 
04 Ældre psykiatri afsnit 
05 Dobbelt diagnose afsnit 
06/07 Psykose Afsnit 
09 PAM (uvisiteret akut psykiatrisk modtagelse) 
 
Lægepersonale 
Vi er over 40 læger ansat, heraf aktuelt 18 speciallæger.  
Der er i afdelingen uddannelsesstillinger i Psykiatri (intro- og hoveduddannelsesstillinger) samt hoveduddannelsesstillinger i almen medicin, akut medicin og neurologi af 
kortere ansættelse. 
Vi spiser frokost sammen kl 12.00, hvor man kan indtage en medbragt madpakke eller mad fra den lækre buffet i caféen. 
 
Vagtforhold 
Bagvagten deles af speciallæger og erfarende hoveduddannelseslæger (typisk fase 3). Bagvagten har døgnvagt, hvor der er rådighedstjeneste uden for tjenestestedet 
efter kl. 18. 
Forvagten har delt vagtlag i dag- og aften/nattenvagten. I aften- og nattetimerne er der to forvagter 
Desuden er der ansat medicinstuderende i et separat vagtlag, der hjælper vagtholdet med akut indtaget. Der er altid mulighed for at kontakte speciallæge i forhold til udfor-
dringer i vagten. 
 
Undervisning og supervision 
På Nordbanen: 
 

https://sygehuslillebaelt.dk/afdelinger/kolding-sygehus/hjerne-og-nervesygdomme
https://sygehuslillebaelt.dk/afdelinger/kolding-sygehus/hjerne-og-nervesygdomme/job-og-uddannelsessogende/laeger
https://sygehuslillebaelt.dk/afdelinger/psykiatrisk-afdeling-vejle/psykiatrisk-afdeling-vejle
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Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag 

8.00 - 8.10 Super-
vision af forvagt 

8.00 - 8.10 Super-
vision af forvagt 

8.00 - 8.10 Super-
vision af forvagt 

8.00 - 8.10 Supervi-
sion af forvagt 

8.00 - 8.10 Super-
vision af forvagt 

8.10 – 8.20 Mor-
gen-konference 

8.10 – 8.20 Mor-
gen-konference 

8.10 – 8.20 Mor-
gen-konference 

8.10 – 8.20  
Morgenkonference 

8.10 – 8.20 Mor-
gen-konference 

8.20 – 8.30  
7 faglige minutter 

8.20 – 8.30  
7 faglige minutter 

8.20 – 8.30  
7 faglige minutter 

8.20 – 8.30  
7 faglige minutter 

8.20 – 8.30  
7 faglige minutter 

 8.30 – 9.00 
Tirsdags-under-
visning  

 8.45 – 9.30 
Torsdags-undervis-
ning  

 

     

12.30 – 13.00 
Middags-supervi-
sion i afsnittene 

12.30 – 13.00 
Middags-supervi-
sion i afsnittene 

12.30 – 13.00 
Middags-supervi-
sion i afsnittene 

12.30 – 13.00 
Middags-supervi-
sion i afsnittene 

12.30 – 13.00 
Middags-supervi-
sion i afsnittene 

  12.30 – 15.30 
Faglig onsdag  

  

 
Morgensupervision: forvagten har 10 minutter med senior læge (ikke bagvagt) forud for morgenkonference 
Tirsdagsundervisning: undervisning varetages af hhv. yngre læger og jurister. 1 gang om måneden er der journal club  
Faglig onsdag dækker over journalaudit, faglig fordybelse og psykoterapeutisk gruppesupervision 
Torsdagsundervisning: Undervisning varetages af speciallæger, Psykologer og eksterne undervisere 
 
Undervisning og supervision i lokal psykiatrierne planlægges individuelt. 
 
Kurser og kongresser 
Der gives fri med løn til deltagelse i de obligatoriske kurser. Befordringsgodtgørelse og diæter følger Region Syddanmarks generelle regler Befordringsgodtgørelse og 
diæter. Deltagelse i øvrige kurser og kongresser sker efter individuel vurdering. 
 
Forskning 
Forskning på Sygehus Lillebælt 
Der er i afdelingen tilknyttet en forskningsenhed, hvor man vil kunne finde hjælp og støtte til forskning, hvis det ønskes. 
Der afholdes journal club om tirsdagen en gang om måneden. Afdelingen har to forskningslektorer 

 
 

Psykiatrisk Afdeling, Odense – universitetsfunktion 
Ansættelsen er på Psykiatrisk Afdeling Odense, J. B. Winsløws Vej 18, 5000 Odense C. Se mere om afdelingen her.  
 
Generelt: 
Psykiatrisk Afdeling i Odense er en stor og velfungerende afdeling. Afdelingen består af en Psykiatrisk Akutmodtagelse med 6 senge, 2 åbne afsnit (henholdsvis Affektivt 
og Ældrepsykiatrisk), 1 alment lukket afsnit og 2 integrerede afsnit med henholdsvis intensive senge samt senge til patienter med spiseforstyrrelser. Derudover er der et 
Rehabiliteringsafsnit. 
 
Lokalpsykiatrien ligger på Toldbodhusevej. I Lokalpsykiatrien er de forskellige teams specialiseret i forhold til diagnose. 

https://videreuddannelsen-syd.dk/kurser/befordringsgodtgorelse-og-diaeter
https://videreuddannelsen-syd.dk/kurser/befordringsgodtgorelse-og-diaeter
https://sygehuslillebaelt.dk/fagfolk/forsker
https://ouh.dk/til-patienter-og-parorende/odense/afdelinger/psykiatrisk-behandling-for-voksne
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Psykiatrisk Afdeling i Odense har regionsfunktion i forhold til: Psykose, affektiv lidelse, OCD, angst, personlighedsforstyrrelser, oligofreni, ældrepsykiatri, demens med 
adfærdsforstyrrelser, spiseforstyrrelser, udredning af autisme og sexologi. Derudover har afdelingen højt specialiseret funktion inden for spiseforstyrrelsesområdet. 
 
Nordfyns, Kerteminde og Odense Kommune er afdelingens optageområde i almenpsykiatrien. For ældrepsykiatrien er optageområdet hele Fyn fraset Assens, Middelfart 
og Nordfyns Kommune. Flere specialteams har hele Fyn som optageområde. 
 
I afdelingen er ansat over 50 læger, heraf flere end 20 er overlæger, nogle i delestilling mellem forskning og klinik. 
Der er i afdelingen uddannelsesstillinger i psykiatri (intro- og hoveduddannelsesstillinger), og i perioder er der læger, som er under uddannelse i klinisk farmakologi og 
neurologi på afdelingen. 
 
Undervisning:  
Onsdage, kl. 08.00-09.00 efter morgenkonferencen, auditoriet 
Her planlægges program af afdelingens UKYL. Det består typisk af kliniske cases, oplæg fra forskningen, oplæg fra afdelingens psykologer i specialuddannelse samt 
oplæg udefra. 
 
Hver anden torsdag, kl. 08.00-09.00 efter morgenkonferencen 
Undervisning i psykopatologi som foregår i samarbejde mellem overlæge og yngre læge.  
 
Fredagscase – hver fredag efter morgenkonferencen 
Afsnit og ambulante teams fremlægger på skift kliniske cases som giver anledning til drøftelser af psykopatologi, diagnostik, udredning og behandling. 
 
Forvagt supervision: 
Til afgående forvagt tilbydes hver morgen kl. 07.45-08.00 vagtsupervision ved overlæge. Supervisionen foregår i blok 1 på kontoret overfor administrativt sekretariat. 
Hver anden tirsdag afholdes fælles supervision for forvagter og psykologer med vagtfunktion.  
 
Konferencer:  
Fælles morgenkonference hver morgen kl. 08.00 i konferencelokalet på 1. sal i blok 1, dog foregår morgenkonferencen om onsdagen i auditoriet i stuen, blok 1. 
 
Programmet for morgenkonferencen forløber således: 

• Indlagte patienter fra det foregående døgn præsenteres kort med oplæsning af patientkort 

• Belægning på de respektive afsnit ved Cheflæge/Overlæge 

• Tvang i vagten præsenteres ved Cheflæge/Overlæge 

• ”Husets tilstand” præsenteres – hvilke patienter scorer på BVC, og hvilke patienter vurderes selvmordstruede ligeledes ved Cheflæge/Overlæge 

• Sygdom 

• Fordeling af læger til dagens arbejde i de forskellige afsnit 

• Eventuel introduktion af nye læger mv. 
 
Tværfaglige behandlingskonferencer i de respektive afsnit tilrettelægges individuelt fra afsnit til afsnit. På disse konferencer gennemgås afsnittes indlagte patienter med 
fokus på behandlingsrespons, behov for sociale tiltag, behov for non-farmakologiske tiltag ved uro og forpinthed samt plan for udskrivning 
 
Kurser og kongresser:  
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Uddannelseslæger deltager i de obligatoriske kurser i uddannelsen. Se mere på www.videreuddannelsen-syd.dk under ’Kurser’. Andre kurser aftales med den lokale 
ledelse og efter individuel ansøgning. Læs om kurser, konferencer og temadage på Plan to Learn 
 
Forskning: 
 
Der er en aktiv forskningsenhed i afdelingen med 4 professorer ansat, som arbejder helt eller delvis med forskning, de er også tilknyttet SDU.  
Hovedvejleder kan være behjælpelig med at formidle kontakt til forskningsenheden, hvor man kan høre mere om muligheder for at deltage i forskning.  
Forskningsenheden står for Journal Club ca. en gang om måneden.  
Forskningen fremlægger 1 gang hver måned, til Onsdagsundervisning. projekter som er i gang/afsluttet. Flere gange årligt afvikles International workshop. 
 
 

3.1 Plan for kompetenceudvikling og kompetencegodkendelse i psykiatrisk H-stilling 
Se særskilt dokumentet, der ligger sammen med programmerne for psykiatri 

http://www.videreuddannelsen-syd.dk/
https://oauth.plan2learn.dk/Account/Login?returnUrl=%2Fconnect%2Fauthorize%2Fcallback%3Fclient_id%3Dlegacy%26response_type%3Dcode%2520id_token%2520token%26scope%3Dopenid%2520profile%2520legacy%2520api_oauth%2520api_courses%2520api_files%2520api_permissions%2520api_system%2520api_user_basket%2520wss_signalr%2520api_search%2520api_gallery%2520api_resources%2520api_classforum%2520api_notification%2520api_announcement%2520api_elearning%2520api_catalog_post%2520api_booking%2520api_guide%2520api_timebooking%2520api_classmatrix%2520api_workflow%2520api_skills%2520api_catalog%2520api_frontpage%2520api_userdata%2520api_system_message%2520api_administrator_dashboard%2520api_learning_space%2520api_tag_manager%2520api_role_frontpages%2520api_task_event_log%2520api_limited_access%2520api_pwa_settings%2520api_translations%2520api_storage%2520api_media%2520api_tracking%2520api_user_group%2520app_frontend_shell%2520app_legacy%26state%3DOpenIdConnect.AuthenticationProperties%253DrCg_zGo1tafkmhSvAEGVaDx4SFRQ7xn-vE7YCHic0rsIOtOuk03BeuPgtjc9rYHOdd2sIZtZHHlGWcNwLu7KP8cWnxfhinbmDO4FzI7qML4o8V7hxx2DZeQ-nT-WlF8aryjNxu81KGtBPFrgjkcegLxFbl4%26response_mode%3Dform_post%26nonce%3D639094241389728484.ODI3NjAzYWItYTRiZS00MGE0LTlhM2EtNjFlMDI5N2JmY2U3YTU0NDNmNTEtYjk5YS00MDU5LTljYzEtZWY5MjExZjY1OWVj%26acr_values%3Dtenant%253A2%26redirect_uri%3Dhttps%253A%252F%252Frsd.plan2learn.dk%252FSigninOidc.ashx%253FreturnUrl%253Dhttps%25253a%25252f%25252frsd.plan2learn.dk%25252fMainLogin.aspx
https://videreuddannelsen-syd.dk/specialeoversigt/psykiatri/uddannelsesprogrammer
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3.2 Kort beskrivelse af læringsmetoder  
samt hvordan de anførte kompetencevurderingsmetoder skal anvendes på det enkelte ansættelsessted 
 
På de psykiatriske afdelinger anvendes de lærings- og evalueringsmetoder der fremgår af målbeskrivelsen, 
som findes på Sundhedsstyrelsens hjemmeside.  
 

3.3 Obligatoriske kurser og forskningstræning 
 

Specialespecifikke kurser 
De specialespecifikke kurser er nationale og er beskrevet i målbeskrivelsen og organiseres via specialesel-
skabet.  
 
Læs om specialespecifikke H-kurser på specialeselskabets hjemmeside (dpsnet.dk) eller på  
 
sundhedsstyrelsen hjemmeside om specialspecifikke kurser   
 
Der tildeles 2 arbejdsdage i alt til både seminar- og opponentopgave. 
 

Generelle kurser 
De generelle kurser er overordnet beskrevet i målbeskrivelsen. Kurserne udmøntes og planlægges hovedsa-
geligt regionalt, af det regionale videreuddannelsessekretariat og af Sundhedsstyrelsen. Der er derfor forskel 
på kursernes opbygning og varighed samt tilmeldingsprocedure. Du skal selv holde dig orienteret om de re-
gionale vilkår, inklusiv vilkår for tilmelding. 

Udover nedenstående beskrivelse af kurser henvises til målbeskrivelsen og Den Lægelige Videreuddan-
nelse – Region Syddanmark, generelle kurser i hoveduddannelsen 
 

Forskningstræning 
Den teoretiske del af forskningstræningen varetages af Syddansk Universitet i samarbejde med Den Læge-
lige Videreuddannelse - Region Syddanmark. 

Oversigt over forskningstræning udarbejdes af den regionale følgegruppe/uddannelsesudvalg/-råd i samar-
bejde med den postgraduate lektor. 

På Den Lægelige Videreuddannelse - Region Syddanmarks hjemmeside kan du finde de relevante doku-
menter om forskningstræning: 
 
 

Psykoterapiuddannelsen 
Efter aftale med din vejleder kan du starte psykoterapiuddannelsen i din I-stilling. 

Psykoterapiuddannelsen (grunduddannelsen) omfatter 80 timers terapi, 80 timers teori og 60 timers supervi-
sion med DPS‐godkendt vejleder.  

Læs mere om målbeskrivelse, krav og skema for dokumentation, for Grunduddannelse i Psykoterapi på  
dpsnet.dk  

Psykologer der er godkendte specialister i psykoterapi og som er godkendt af Dansk Psykiatrisk Selskab 
(DPS), er automatisk godkendte som vejledere til grunduddannelsen i psykoterapi for læger. 

I Region Syddanmark er der oprettet et grundkursus i psykoterapi. Kurset er obligatorisk for læger under ud-
dannelse i psykiatri samt børne- og ungdomspsykiatri. På kurset gennemgås de teoretiske kompetencer i 
psykoterapi, der skal til for at opfylde DPS’ krav i forhold til at blive speciallæge i psykiatri. Nærmere informa-
tion om kurset og tilmelding får du hos Uddannelsesansvarlig Overlæge på dit afsnit.  
 

4. Uddannelsesvejledning  
Under ansættelsen skal der gives uddannelsesvejledning som anført i målbeskrivelsen. Der skal efter behov 
ilbydes karrierevejledning.  
 
 

https://sst.dk/da/Viden/Sundhedsvaesen/Uddannelse/Uddannelse-af-speciallaeger/Maalbeskrivelser
https://sst.dk/da/Viden/Sundhedsvaesen/Uddannelse/Uddannelse-af-speciallaeger/Maalbeskrivelser
https://www.dpsnet.dk/uddannelse/speciallaegeuddannelsen/h-stilling/
https://www.sst.dk/vidensbase/uddannelser/uddannelse-af-speciallaeger/specialespecifikke-kurser
https://videreuddannelsen-syd.dk/kurser/hoveduddannelse/sol-kurser-generelt
https://videreuddannelsen-syd.dk/kurser/hoveduddannelse/sol-kurser-generelt
https://videreuddannelsen-syd.dk/specialeoversigt/psykiatri/forskningstraening
https://videreuddannelsen-syd.dk/specialeoversigt/psykiatri/forskningstraening
https://dpsnet.dk/uddannelse/psykoterapiuddannelsen/grunduddannelse/
https://dpsnet.dk/uddannelse/psykoterapiuddannelsen/grunduddannelse/
https://www.sst.dk/vidensbase/uddannelser/uddannelse-af-speciallaeger/maalbeskrivelser-for-laegespecialer
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Hjerne- og Nervesygdomme, Sygehus Lillebælt, Kolding Sygehus  
Uddannelseslægen tildeles en hovedvejleder, som varetager de skemalagte introduktions-, justerings- og 
afslutningssamtaler. I samarbejde med hovedvejlederen udarbejder uddannelseslægen en individuel uddan-
nelsesplan for det neurologiske forløb. Yderligere vejledersamtaler kan planlægges efter behov mellem ud-
dannelseslægen og hovedvejleder.  
Kompetencevurderinger og godkendelser kan foretages af alle afdelingens speciallæger. 
Uddannelseslægen arbejder altid under supervision; i vagten sker dette i tæt samarbejde med bagvagten, og 
dagtiden foregår arbejdet altid med tilknytning til en mere erfaren kollega/speciallæge.  

 
Psykiatrisk Afdeling, Vejle 

Organisering af den lægelige videreuddannelse 
Afdelingens uddannelsesteam består af en uddannelsesansvarlig overlæge (UAO) og to uddannelseskoordi-
nerende yngre læger (UKYL). Teamet repræsenterer afdelingen i Sygehus Lillebælts lægelige videreuddan-
nelsesråd SLB lægelige VUR 
 
Nye uddannelseslæger modtages med et struktureret introduktionsprogram, der sikrer kendskab til afdelin-
gens instrukser og arbejdsgange gennem følgeskab med erfarne kolleger. 
 
Alle uddannelseslæger tildeles en hovedvejleder. Vi opfordrer og støtter løbende vores vejledere i at deltage 
i relevante kurser for at vedligeholde og udvikle deres vejlederkompetencer. 
 
UAO afholder månedlige vejledermøder for alle hovedvejlederne, for at sikre vidensdeling, gensidig sparring 
om de enkelte uddannelsesforløb, samt skabe et forum for fælles løsning af generelle vejledningsmæssige 
udfordringer. 
 
Uddannelse understøttes desuden af fast skemalagt undervisning og konferencer, hvor der er fokus på spe-
cialespecifikke emner og fælles faglig refleksion. 
Kompetencevurderingen foregår løbende i den kliniske hverdag ved direkte supervision, struktureret vejle-
dersamtaler og fælles journalaudit. 
 
Afdelingsledelsen prioriterer at integrere uddannelse i de daglige opgaver, så driften understøtter læringsmå-
lene og tilgodeser de uddannelsessøgendes behov.  

Rammer for uddannelsesvejledning  
Alle uddannelseslæger tildeles en hovedvejleder, som fremgår af det tilsendte informationsmateriale vedrø-
rende uddannelse i afdelingen. Uddannelseslægen og hovedvejleder er ansvarlig for at gennemføre intro-
duktionssamtale, løbende justeringssamtaler samt en afsluttende samtale. Det anbefales at der afholdes vej-
ledersamtaler med 1-3 måneders interval. Den første samtale skal finde sted inden for de første to uger af 
ansættelsen.  
Vejledersamtalerne indeholder, udover planlægning af kompetenceudvikling også karrierevejledning og triv-
sel. 
Referat af samtalerne uploades på www.uddannelseslaege.dk til godkendelse hos hovedvejleder 

Udarbejdelse af uddannelsesplan 
I forbindelse med vejledersamtalerne udarbejder uddannelseslægen en skriftlig individuel uddannelsesplan. 
Her beskrives eventuelle afvigelser fra standardforløbet i uddannelsesprogrammet. Uddannelsesplanen fun-
gerer som et personligt planlægningsredskab til at fremme refleksion og egen monitorering. Den udarbejdes 
i samarbejde med hovedvejlederen senest 4 uger inde i ansættelsen. Uddannelseslægen uploader planen 
på www.uddannelseslaege.dk med UAO som godkender. 
 
Se i øvrigt Vejledning om kompetencevurdering i den lægelige videreuddannelse 
 

Supervision og klinisk vejledning 
Den daglige kliniske vejledning varetages af speciallægen i det tilknyttede afsnit. Det er ligeledes denne spe-
ciallæge, der godkender relevante kompetencekort og kan godkende kompetencer i logbogen, om end det 
som udgangspunkt er hovedvejlederen, der foretager den endelige godkendelse i logbogen, medmindre an-
det er aftalt. 
 

https://sygehuslillebaelt.dk/job-og-uddannelse/uddannelse/laegelig-videreuddannelse/uddannelsesansvarlige-laeger/kommissorium-for-det-laegelige-videreuddannelsesrad
http://www.uddannelseslaege.dk/
http://www.uddannelseslaege.dk/
https://www.retsinformation.dk/eli/retsinfo/2021/10024
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For læger i hoveduddannelsesforløb sikres adgang til regelmæssig psykoterapisupervision, som varetages 
af kvalificerede supervisorer. Afdelingen tilbyder supervisorer både inden for KAT og dynamisk psykoterapi. 
 
Derudover indgår bedside-supervision ved en uddannelsessuperviserende overlæge som en integreret del 
af det kliniske arbejde.  

 
Psykiatrisk Afdeling, Odense 

Organisering af den lægelige videreuddannelse 
På afdelingen har vi organiseret uddannelsen i henhold til retningslinjerne ved den lægelige videreuddan-
nelse. 
Der er 2 uddannelsesansvarlige overlæger for hhv psykoterapi og den øvrige del af uddannelsen, en uddan-
nelsessuperviserende overlæge og to uddannelseskoordinerende yngre læger. Man bliver forud for sin an-
sættelse kontaktet af den uddannelsessuperviserende overlæge, som byder velkommen og indbyder til før-
ste vejledermøde. På det første vejledermøde tildeles den uddannelsessøgende læge en hovedvejleder, og 
man opstarter uddannelsesplanen, som derefter sendes til uddannelsesansvarlige overlæge. Efterfølgende 
aftales næste vejledermøde med hovedvejleder. Som I-læge er man ansat i et af afdelingens sengeafsnit, og 
her modtager man daglig kliniske vejledning ved afsnittets overlæge. På vejledermøder med hovedvejleder 
er der således fokus på opdatering af uddannelsesplan, karrierevejledning og opfølgning på, om man når 
sine kompetencer i logbogen. 
Se i øvrigt funktionsbeskrivelsen for uddannelsesansvarlig overlæge/uddannelsesansvarlig superviserende 
overlæge her 
 
Afdelingsledelsen tager i udstrakt grad hensyn til at lade drift og uddannelse gå hånd-i-hånd med brug af ud-
dannelsesrelateret arbejdstilrettelæggelse. 
 
Der afholdes lægemøde en gang om måneden efter morgenkonferencen om onsdagen, hvor uddannelse 
også er på dagsordenen. 
 
Der afholdes yngre læge-møde hver anden onsdag i lige uger, hvor der også er mulighed for at drøfte ud-
dannelse. 

Rammer for uddannelsesvejledning  
Sundhedsstyrelsens retningslinjer følges med startsamtale ved uddannelsessuperviserende overlæge inden 
for fire uger. 
Herefter aftaler man løbende samtaler med sin hovedvejleder, som tildeles ved første samtale. Disse samta-
ler ligger med en til tre måneders interval, efter behov. 

Udarbejdelse af uddannelsesplan 
Der udarbejdes en individuel uddannelsesplan ved første vejledersamtale. Forinden tilsendes den uddannel-
sessøgende yngre læge en e-mail med skabelon for uddannelsesplan. Det forventes, at den yngre læge er 
påbegyndt udfyldelsen af uddannelsesplanen inden vejledermødet, således at uddannelsesplanen løbende 
holdes opdateret. På vejledermøder er der endvidere fokus på karrierevejledning samt opfølgning på opnå-
ede kompetencer i logbogen. 
 

Supervision og klinisk vejledning i det daglige arbejde 
Den daglige kliniske vejledning foregår ved overlægen i det afsnit, man er tilknyttet. Det er også den over-
læge, som godkender de relevante kompetencer i logbogen. Man aftaler indbyrdes, hvordan man benytter 
de foreslåede kompetencevurderingsmetoder som anført i 3.1 Plan for kompetenceudvikling og kompetence-
godkendelse i psykiatrisk I-stilling.  

Derudover indgår bedside supervision ved uddannelsessuperviserende overlæge i forbindelse med det dag-
lige kliniske arbejde. Visse kompetencer kan også godkendes af uddannelsessuperviserende overlæge 

 

5. Uddannelseslaege.dk 
https://uddannelseslaege.dk  er regionernes elektroniske styringsredskab for uddannelseslæger og uddan-
nelsesansvarlige i alle specialer i hele Danmark. Her har du et samlet overblik over din uddannelse og det er 
her du samler dine dokumenter og du søger om autorisation hos Styrelsen for Patientsikkerhed. 

https://infonet.regionsyddanmark.dk/?DokID=491833
https://uddannelseslaege.dk/
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Læs om uddannelseslaege.dk på videreuddannelsens hjemmeside 

  

6. Evaluering af den lægelige videreuddannelse 
Alle ansættelsesforløb, som du, som uddannelsessøgende læge deltager i, skal evalueres i det elektroniske 
web-baserede system uddannelseslaege.dk  

Bekendtgørelsen om uddannelse af speciallæger stiller krav om, at yngre lægers evalueringer af uddannel-
sesstederne skal offentliggøres, hvilket i anonymiseret form ligeledes sker på uddannelseslaege.dk 

Alle læger får ved uddannelsesstart tilsendt en adgangskode til systemet. Denne kode skal gemmes og an-
vendes ved evaluering af alle fremtidige ansættelser i løbet af speciallægeuddannelsen.  

Ved afslutningen af et delforløb vil systemet via mail eller sms minde dig om at evaluere det aktuelle forløb. 
Det er derfor vigtigt, at systemet er opdateret med gældende mobilnummer og e-mailadresse. Når der er fo-
retaget en evaluering, vil den til afdelingen tilknyttede uddannelsesansvarlige overlæge modtage en mail 
med evalueringen. Ingen andre får en kopi, så alle andre overlæger og vejledere kender ikke til evaluerin-
gen. 

Vurdering af den Lægelige Videreuddannelse i afdelingen sker på baggrund af ovennævnte resultater i Ud-
dannelseslage.dk og ved løbende dialog med de uddannelsessøgende læger.  

 

7. Inspektorordningen 
Sundhedsstyrelsen står for inspektorordningen og udsender inspektorer til alle uddannelsesgivende afdelin-
ger ca. hvert 4. år, samt udsender rapporter fra inspektorernes besøg. 

Det fremgår af Sundhedsstyrelsens bekendtgørelse nr. 1706 af 20.12.2006 om de regionale råd for lægers 
videreuddannelse (kap. 2, § 7), at de regionale råd løbende skal vurdere den enkelte afdelings egnethed 
som uddannelsessted på baggrund af inspektorrapporterne. 

Ordningen er et væsentligt element i kvalitetsopfølgningen af den lægelige videreuddannelse på det enkle 
sygehus og i de enkelte afdelinger. Inspektorrapporterne fremlægges løbende på møder i Lokalt Lægeligt 
Videreuddannelse Råd for psykiatri, som via den postgraduate kliniske lektor (PUF) følger op på inspektor-
rapporternes konklusioner og anbefalinger i samarbejde med ledelserne på afdelingerne og de uddannelses-
ansvarlige læger. 

Læs mere om inspektorordningen på sundhedsstyrelsens hjemmeside og find inspektorrapporter 

 

8. Nyttige kontakter 
 
Lektorer i medicinsk pædagogik og den pædagogiske udviklende funktion 
 
Specialeselskabets hjemmeside 
www.dpsnet.dk 
 
Sundhedsstyrelsen   
www.sst.dk 
 
Regionale sekretariater for lægelig videreuddannelse 
Videreuddannelsesregion Nord: www.videreuddannelsen-nord.dk 
Videreuddannelsesregion Syd: www.videreuddannelsen-syd.dk 
Videreuddannelsesregion Øst: www.laegeuddannelsen.dk 
 
Andre  
Lægeforeningens karriererådgivning 
 

 

https://videreuddannelsen-syd.dk/saerlige-sider/it-vaerktojer/uddannelseslaege-dk
https://videreuddannelsen-syd.dk/saerlige-sider/it-vaerktojer/uddannelseslaege-dk
https://uddannelseslaege.dk/
https://uddannelseslaege.dk/
https://www.sst.dk/vidensbase/uddannelser/uddannelse-af-speciallaeger/inspektorordning
https://www.sst.dk/vidensbase/uddannelser/uddannelse-af-speciallaeger/inspektorordning
https://videreuddannelsen-syd.dk/saerlige-sider/paedagogisk-udviklende-funktion
http://www.dpsnet.dk/
http://www.sst.dk/
http://www.videreuddannelsen-nord.dk/
http://www.videreuddannelsen-syd.dk/
http://www.laegeuddannelsen.dk/
https://laeger.dk/raad-og-stoette/raad-og-inspiration-til-karriere-som-laege

