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Kompetence 1-3 mdr | 3-6 mdr | 6-9 mdr | 9-12 mdr | Kompetencekort
11.1 Bloddonors egnethed X

11.2 Bloddonorscreening X

11.3 Donortapning og bivirkninger

ved bloddonation X Kompetencekort 1
12.1 Komponentfremstilling X

12.2 Stamcellehgst X Kompetencekort 9
13.1 Behandling med blodkomponenter X Kompetencekort 2
13.2 Patient med ana&mi X Kompetencekort 2
13.3 Patient med blgdning X Kompetencekort 9
13.4 Patient med trombocytopeni X

13.5 Patient med transfusionskomplikation X

14.1 Immunhamatologi og blodtyper X

14.2 Patient med irreguleert blodtypeantistof X Kompetencekort 3
14.3 Patient med immunhamatologiske

graviditetskomplikationer X

14.4 Immunhamatologi hos bloddonorer X

I5.1 Stamcelletransplantation, familieudredning Kompetencekort 4
16.1 Patient med immundefekt Kompetencekort 9
16.2 Patient med autoimmun eller

autoinflammatorisk sygdom X

I7.1 Transfusionsoverfgrte infektioner X

18.1 Audit/inspektion

18.2 Kvalitetsstyring

18.3 Analysemetoder

19.1 Laegelig ledelse og administration X Kompetencekort 10
19.2 Sundhedsfaglig radgivning X Kompetencekort 10
19.3 Evidensbaseret viden X Kompetencekort 10
19.4 Etik X Kompetencekort 10
19.5 Projektdeltagelse X

19.6 Faglige samarbejder X Kompetencekort 10
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