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Kvindesygdomme og Fadsler

Gynaekologisk - Obstetrisk Afdeling udferer diagnostik, behandling og pleje indenfor kvin-
desygdomme samt svangre omsorg, fedselshjeelp og barselspleje.

Afdelingen er opdelt i gynaekologisk og obstetrisk sgjle.

Vi har arligt ca. 3300 fgdsler, ca. 25.000 ambulante obstetriske besag samt ca. 14.000
besag i gynaekologisk ambulatorium. Vi udfgrer arligt ca. 5000 operationer.

Kerneydelserne

- er forebyggelse, diagnostik, behandling, pleje, radgivning, uddannelse og forskning
indenfor kvindesygdomme og fadsler

- er rettet mod nyfadte, patienterne og deres pargrende

- understattes af en arbejdspladskultur, hvor det fysiske og psykiske arbejdsmiljg har
afggrende betydning

Malszetning

- at skabe tilfredse patienter som far optimal behandling, pleje, information og radgivning
- at skabe et veluddannet, engageret og tilfreds personale

- at skabe et godt arbejdsmilja

- at skabe et godt uddannelsessted

- at styrke miljget for forskning og udvikling

Personale

Pa Kvindesygdomme og Fadsler er der ca. 230 ansatte, som bestar af laeger, jordemgadre,
sygeplejersker, social- og sundhedsassistenter samt sekreteerer.

Afdelingen varetager uddannelse af lzegestuderende, jordemoderstuderende, sygepleje-
studerende, social- og sundhedsassistentelever samt laegesekreteerelever.



Kvindesygdomme
Kvindesygdomme ambulatorium:

| ambulatoriet modtages akutte og henviste patienter til forundersggelser til sammedags-
og elektiv kirurgi, udredning og behandling af gynaekologiske lidelser (bladningsforstyrrel-
ser, tidligt graviditetskomplikationer, cyster, prolaps, inkontinens, herunder gravide under
uge 18). Som en del af ambulatoriet findes vulvaklinikken, som varetager undersggelse og
behandling af kvinder med langvarige eller vanskelige forklarlige smertetilstande, infektio-
ner, klge og irritation samt andre hudforandringer i vulva. Ved langvarig forstas, at tilstan-
den har staet pa i 3 maneder eller mere.

Gynaekologisk ambulatorium har 8 undersggelsesstuer og ca 14.000 arlige besgag.

Kvindesygdomme afdeling:

Afsnittet er beliggende og delvist samhgrende organkirurgisk afdeling plan 9.

Afsnittet bestar af 4 senge til gynaekologiske patienter.

Afsnittet modtager patienter til akut og elektiv gynaekologisk kirurgi og andre gynaekologi-
ske lidelser. Derudover varetages omsorgen for kvinder, som frivilligt eller ufrivilligt aborte-
reri 2. trimester.

Akut ambulatoriet:
Er placeret i relation til gynaekologisk ambulatorium. Her tilses akutte gyn. patienter efter
aftale med gyn.forvagt eller bagvagt indtil kl. 15, herefter via skadestuen/akutafd.

Akut afdelingen:

| vagttid efter kl 15. ses akutte gynaekologiske patienter pa stue 38 i akutafdelingen.

Vi har som udgangspunkt ikke patienter indlagt i Akutafdelingen. Dette sker kun ved over-
belzegning i egen afdeling

Dagklinikken:
Gynaekologisk afsnit gennemfarer dagkirurgi 3 dage/uge, 4 lejer/uge.

Fadsler

Jordemodercenteret:

Jordemadrene varetager graviditetskontroller i jordemodercentret pa sygehuset i Kolding,
Sundhedshuset i Vejle, i Fredericia, Give, Brgrup og Jelling.

Der tilbydes fadselsforberedelse i Kolding.Jordemadrene har ca. 27.000 besag arligt.



Svangreambulatoriet:

Svangreambulatoriet pa Kolding Sygehus har 7 undersggelsesstuer. Sygeplejersker og
jordemgdre udfgrer ultralydsskanning af gravide. Speciallaeger varetager kontrol af kom-
plicerede graviditeter samt praenatal diagnostik.

Endvidere er der i svangreambulatoriet en akut modtagefunktion for gravide. Den gravide
er henvist fra praktiserende lzege eller jordemoder til kontrol.

Svangreambulatoriet har ca. 14.000 besgg arligt.

Svangreafdelingen:
Her indlesegges gravide med svangerskabsrelaterede sygdomme. De svangre patienter
passes af jordemgdre.

Fodegangen:

Fadegangen rader over 8 fadestuer. Afdelingen varetager sa vel normale fgdsler som risi-
kofadsler. Der er arligt ca. 3300 fadsler. Dagligdagen koordineres af en afdelingsjordemo-
der.

Barselsafdeling:

Afsnittet har 29 sengepladser til mgdre og deres barn, hvor moderen har haft en komplice-
ret graviditet og/eller fadsel, f.eks. kejsersnit, preeeklampsi osv. Sengepladserne omfatter
ogsa de svangrepatienter, som har behov for indlaeggelse.

Til afsnittet er tilknyttet Center for voldtaegtsofre, der modtager personer, der har veeret
udsat for seksualiseret vold. Ofrene og deres pargrende modtager omsorg og stette, fore-
byggelse af graviditet og smitte, sporsikring, kontakt til politiet hvis det enskes samt even-
tuel henvisning til psykolog.

Patienthotellet bestar af Storken og Patienthotellet.
Pa hotellet kan faderen indlogeres sammen med mor og barn mod betaling. Hotellet har et
cafeteria i stueetagen, hvor geesterne indtager deres maltider.

Storken:

Storken har veerelser til mgdre og deres bgrn, hvor barnene har behandlingsbehov som
eksempelvis lysbehandling eller sondeernaering. Storken modtager mgdre med begrn fgdt
efter uge 35.

Barselsambulatorium:

Barselsambulatoriet modtager mgdre med ammeproblemer samt barn der eksempelvis
skal have kontrolleret bilirubin og veegt.

Efterfodselsklinikken:

Alle barselskvinder tilbydes en kontrol i klinikken 2 dagn efter fgdsel. Derudover kan de
den farste uge efter udskrivelse henvende sig direkte til klinikken mhp radgivning.

Det daglige laagearbejde:

Konferencer

| Lokale | Konf. alle lze- | Obstetrisk |




ger konf.
Konferencerum
Konferencerum | 08.00 — 08.15
Gyn. afd. E1
Fedegang 08.30 — 09.00
Fadegang 14.30 — 15.00
Konferencerum | 15.00 — 15.30

Undervisning

Lokale | forb. med lae- | Hver onsdag Hver onsdag Staff-meeting
gekonf. Case Uddannelsestime | Undervisning | sidste ons-
undervisning YL faelles dag i mane-

den

Auditoriet 08.00 — 08.45

Konferencerum | 08.15 — 08.30

Konferencerum 15.00-16.00 08.15 -09.00

Uddannelsestime YL onsdag eftermiddag:

UKYL planleegger ca. 6 YL-mader/ar

2-3 onsdage i maneden undervisning spec for YL

3 onsdage/1/2 ar er afsat til vejledersamtaler mellem vejleder og uddannelsessggende

Instrukser pa fedegangen og barsel
| relation til fadegangskonferencen tirsdag og torsdag undervises i instrukserne. Instruk-

serne fremlaegges af res.laeger efter tur. UKYL koordinerer dette sammen med en jorde-
moder.

Operation og ambulatorium

Lokalitet Sectio elektivt | Gynakologisk | Dagkirurgi Ambulatorium
Mandag og op. man, ons- og Mandag - fredag
onsdag Mandag - tors- | fredag

dag

Operationsstue | 08.00 — 14.30

1

Operationsstue 08.00 — 15.00

2

Dagklinikken 08.00 — 15.00

Ambulatoriet 08.30 — 14.30

Stuegang

Afdeling Kontaktlege | Gyn. bagvagt Obst. bagvagt | Reservelage

Kvindesygdomme | 08.30 — 09.00 | 08.30 —15.00
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Svangre 09.00 — 15.00
Barsel 09.00 — 14.00
Storken 09.00 — 14.00
Patienthotel 09.00 — 14.00
Vagt
Reservelaeger: 1 forvagt Man. — fre. 08.00 — 18.00
Lar-sgn. 08.30 — 16.00

Vagtbaerende ovl gyn. + obst. Alle dage 08.00 — 15.30 15.00 — 08.30
Pauser
Formiddagskaffe 10.10-10.30 Gyn amb/konf.
Frokost + mulighed for konf. med 12.30 - 13.00 Gyn amb/konf
specialleege
Dit arbejde bestar af:
Gyn. forvagt: Hverdage: 08.00 — 18.00

Lerdag og sendag: 08.30 — 15.54

Du deltager i morgenkonferencen pa gyn. afd. kl. 8.30.

Du modtager og visiterer de akutte gynaekologiske patienter til akut ambulant vurdering
eller indlaeggelse pa akut afdelingen eller egen afdeling. Optager anamnese, foretager
objektiv undersggelse inklusiv gynaekologisk undersggelse og eventuel ultralydsskanning.
Du planlaegger udredningsprogram og ivaerksaetter primaer behandling. Efterhanden som
dit erfaringsgrundlag @ges vil du i stigende grad tolke resultatet af de initiale undersagelser
og foresla supplerende undersggelse og behandling. Du superviseres af den gynaekolo-
gisk bagvagt. De hyppigste akutte henvendelser er pa grund af blgdning i graviditeten,
underlivsinfektion og blgdningsforstyrrelser. Alle operationsindikationer skal konfereres
med bagvagt.

Kl 15.00-18.00 Du modtager akutte gynaekologisk patienter og deltager i arbejdet pa fade-
gangen. Du vurderer svangre som henvender sig med akutte problemer i graviditeten
f.eks. smerter, fglelse af mindre liv og kvinder i begyndende fgdsel og deltager i sectio. Du
gar sa vidt muligt aftenstuegang pa Storken, hotel og pa barselsgangen. Du superviseres
af de vagthavende, som du ogsa aftaler arbejdsfordelingen med.

Kvindesygdomme amb. 08.30 — 14.30




Pa henviste patienter optager du anamnese, foretager objektiv undersggelse inklusiv gy-
naekologisk undersggelse og eventuel ultralydsskanning. Du planlaegger udredningspro-
gram og iveerksaetter primaer behandling. Efterhanden som dit erfaringsgrundlag @ges vil
du i stigende grad tolke resultatet af de initiale undersggelser og foresla supplerende un-
dersa@gelse og behandling. Der er hver dag 2-3 "uddannelsespatienter” pa programmet.
F.eks. patienter med blgdningsforstyrrelser eller nedsynkning.

Der er programmer forbeholdt introduktions- og hoveduddannelseslaeger, hvor du ser me-
re komplekse patienter og far opfyldt specifikke komptetencer.

Ca. gang i ugen er et urogyneekologisk ambulatorium, som varetages af en YL sammen
med en inkontinenssygeplejerske.Ligeledes er der hver uge 1 vulvareservelaegeambulato-
rium, hvor du superviseres af en specialleege fra vulvateamet.

| ambulatoriet superviseres du af en specialleege (supervisor, gyn. bagvagt eller speciale-
lzege i amb). Alle operationsindikationer skal konfereres med speciallaege.

GYN-flex 08.30-14.30

Du deltager i morgenkonference pa gyn. afd. og gar herefter stuegang pa gynakologisk
afd.

Herefter skal du veere til radighed og kan blive tilkaldt, nar der er brug for hjaelp. Det kan
veere af Gyn. afd., Gyn. for — og bagvagt, Gyn. ambulatoriet, eller hvor der ellers er pro-
blemer med at felge med. Laegen har i gvrigt ansvaret for, at epikrise-bakken temmes
dagligt. Funktionen er der idet omfang, der er uddannelseslaeger nok i afdelingen til at den
oprettes.

Barselsstuegang: 09.00 - 14.30

Du deltager i morgenkonf. P4 fedegangen kl. 8.30 — 9.00.

KI. 9.00 er der tavlemgde pa barselsafsnittet, hvor pt. gennemgas med obst. bagvagt og
barselssygeplejersker.

Du vil ga barselsstuegang pa barselsafdelingen, "Storken” og evt patienthotellet og her
tilse madre med problemer i puerperiet (ammeproblemer, sectio komplikationer, haemato-
mer, infektion) og alle obstetriske patienter med kompliceret fadsel (sectio, vacuum, sfink-
terruptur, praeeklampsi).

Obstetrisk forvagt: 08.00- 15.00

Du har kalderen og ser akut henviste obstetriske patienter. Du superviseres af obstetrisk
vagthavende. Safremt der er tid til det er du velkommen til at ga med en speciallaege i
svangerambulatoriet.

Operationsgangen mandag — torsdag: 08.00 — 15.00

Mandag og onsdag har vi op til 4 sectioer pa programmet. Sectio foretages af obs. Speci-
allaege, H- og I-leege. Du vil blive opleert i at lave sectio. Pa enkelte OP dage assisterer du
til de forskellige gynaekologiske operationer. Pa OP-dage skal du mgde pa OP-stuen kI
8.00 til morgenmgade (dog onsdag kl. 8.55)

Dagklinik-operation: 08.00 — 15.00



Man-, ons- og fredag har vi patienter i dagklinikken. Du vil veere i dagklinikken sammen
med en speciallaege og i takt med, at dine kompetencer gges lave selvstaendige indgreb.
Patienterne i dagklinikken skal have lavet mindre indgreb sasom diagnostisk laparoskopi,
sterilisation, hysteroskopi, Thermablate behandling, konisatio, laserbehandling af kondy-
lomer, abortus provokatus, evacuatio.

Mandag er der et program for H- og I-laeger, som varetager funktionen selvstaendigt, der er
speciallaege til tilkald, som har en anden stue ved siden af.

Planlzegning af forlgb:

Der er afsat ca. 2 uger til introduktion alt efter dit kompetenceniveau og mulighederne ved
din anseettelse.

Du vil blive tildelt en hovedvejleder, der er vant til at vaere vejleder for leeger i en introduk-
tionsstilling.

Du vil under dit ophold have primeert ca. 5-6 maneder i obstetrikken og ca. 6-7 maneder i
gyneekologien. Tidspunktet for placering af obstetrikken vil typisk veere indenfor de farste 8
maneder.

Malbeskrivelse:

Pa DSOGs hjemmeside under "uddannelse” finder du malbeskrivelsen for introduktions-
uddannelsen. Malbeskrivelsen angiver hvilke lseringsmal, der skal opfyldes.

Det er vigtigt, at du pa et tidligt tidspunkt saetter dig grundigt ind i malbeskrivelsen!!

Laeringsstrategi

Malbeskrivelsen beskriver fglgende laeringsmetoder

Specialespecifikke kurser (I-kurser) — for |-laeger
Tveerfaglige kurser

Mesterleere i klinisk arbejde
Faerdighedsudviklende perioder

Fokuseret klinisk ophold

Feerdighedstraening pa fadefantom

Selvstudium

Undervisningsopgaver

. Fremlaeggelse ved afdelingsundervisning og konferencer
10.Opgaver og forskning

11.Antal operative og obstetriske indgreb
12.Billeddokumentation for UL

CONSORWN=



Mesterlaere i klinisk arbejde

Den foregar gennem deltagelse i det praktiske arbejde i afdelingen, operationsgangen,
fgdestuen, ambulatorium, mv. | moderne forstand er mesterlaere en form for reflekterende
leering.

Faerdighedsudviklende perioder

Formalet med feerdighedsudviklende perioder er gennem en sammenhaengende arbejds-
periode at opbygge kliniske feerdigheder i hhv. UL, fedegangsarbejde og operative feerdig-
heder.

Der er indlagt feerdighedsudviklende perioder:

Ultralyd 1 uge
Fedegangen 2 uger
Derudover tilstreebes at du far: Dagklinik 5 dage
Obst. Amb. med specialleege 3 dage

Fokuseret klinisk ophold:

Formalet med et fokuseret klinisk ophold er at give muligheder for korterevarende ophold
pa afdelinger, klinikker mv. der deekker arbejdsfelter, som den uddannelsess@gende laege
ellers ikke opnar erfaring med gennem ansaettelse i introduktionsuddannelse.

Den uddannelsessggende vil typisk ikke have selvstaendigt klinisk arbejde og ansvar i for-
bindelse med et fokuseret kliniske ophold.

Du kan evt. tage kontakt til fx Fertilitetsklinikken i Fredericia, mulighed for 2 dage

Faerdighedstraening pa fedefantom

En reekke af de obstetriske handgreb i introduktionsuddannelsen foreslas traenet pa fade-
fantomer. Afdelingen rader over et undervisningslokale hvor fantomer forefindes. Du kan
treene selv, sammen med andre yngre laeger eller en vejleder.

Selvstudium

Selvstudium vil sige at den enkelte, med eller uden hjeelp fra andre, tager initiativ til at de-
finere sine behov for laering, formulerer sine laeringsmal, identificerer ressourcer og lae-
ringsstrategier hertil, og selv vurderer resultaterne. Laeste artikler, litteratursggninger, ar-
bejde med PC-programmer registreres i portefaljen.

Undervisningsopgaver

Undervisning af andre kan omfatte laeger og alle andre personalegrupper og patienter. Du
skal undervise min. 1 gang pa vores onsdagsmorgen mgde. Undervisningsopgaver regi-
streres i portefaljen.
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Fremlaggelse ved konferencer

Fremlaeggelse ved konferencer er et godt sted at drefte videnskabelige problemer i en Kli-
nisk sammenhaeng. Fremlaeggelser registreres i portefaljen.

Opgaver og forskning

Kan vaere opgaver med at indga i udarbejdelse af kliniske vejledninger, patientinformati-
ons-materialer og litteratursggning. Gennemfgrte opgaver registreres i portefgljen.

Evaluering

Malbeskrivelsen indeholder derudover en detaljeret beskrivelse af de anvendte evalue-
ringsmetoder samt bilag til brug for evaluering.
1. Portefgljevurderinger
2. mini-CEX
3. Observation af klinisk arbejde, herunder
a. Vurderingsskalaer
b. Checkliste ved struktureret klinisk observation, herunder
OSAUS/OSATS/OSALS
c. Checkliste til opteelling af gennemfart aktivitet
4. 360 graders feedback
5. Godkendt I-kursus (l-leeger), godkendt tveerfagligt kursus, proces- og resultat-
evaluering ved hovedvejlederen.
6. Strukturerede vejledersamtaler
7. Case-baseret diskussion

Se under DSOGs hjemmeside, uddannelse el. link pa eget x-drev til kompetencevurde-
ringsmetoder.

Portefolje

Portefgljen er en mappe, hvori den uddannelsessggende samler den ngdvendige doku-
mentation for uddannelsesforlgbet. Indholdet i mappen inddrages Igbende i vejledersamta-
ler og danner grundlag for evaluering af den uddannelsessggende. Logbog, registrerede
og gennemarbejdede cases valgt af den uddannelsessggende, billed-dokumentation for
UL, deltagelse i kurser, leringsplaner / kontrakter, fortegnelse over arbejde: vagter, ambu-
latoriefunktioner mv., administrative funktioner (f.eks. vagtskemaplanlaegning, arrangere
audit mv.), uddannelses-funktioner: organisering af uddannelse, uddannelse af andre,
mundtlige praesentationer med oplaeg pa lzegemgader, konferencer mv., oversigt over laeste
artikler, litteratursggninger, udarbejdelse af kliniske vejledninger osv. Dele af portefaljen
kan evt. opbevares elektronisk.

Logbogen

Logbogen er en del af portefgljen. Logbogen findes ligeledes fra DSOGs hjemmeside og
kan printes.
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| logbogen samler den uddannelsessggende underskrifter pa opnaede kompetencer og
dette danner grundlag for godkendelse af uddannelsesforlgbet.

Checklisten

Checklisten er en lille bog i lommeformat, hvor den uddannelsessggende samler under-
skrifter pa, hvilket kompetenceniveau vedkommende har opnaet pa de kliniske feerdighe-
der. Checklisten udleveres ved ansaettelse i afdelingen og danner grundlag for underskrif-
ter i logbogen.

Portefoljevurdering af cases

Portefeljevurdering af cases anvendes til at gennemga 10 journaler, der udveelges af den
uddannelsess@gende indenfor omrader specificeret i malbeskrivelsen (se afsnit 7.3.1)
Portefeljevurdering foretages af hovedvejleder.

360-graders feedback

Metoden bestar i at lsegen bedemmes af flere personer ud fra en rating skala. Bedemmer-
ne skal have mulighed for direkte observation, hvilket giver en betydelig mere sikker be-
demmelse end udtalelse fra en eller to vejledere. Evalueringer fra de forskellige bedam-
mere bliver samlet ind, middelveerdier kalkuleret og helhedsbilledet bliver vurderet af den
eller dem, der skal evaluere.

Overlzege Bent Andersen star for at lave 360 graders evalueringerne, som herefter tilsen-
des til hovedvejlederen, der gennemgar materialet sammen med dig.

Vejledersamtale

En vejledersamtale er en samtale mellem den uddannelsessa@gende og vejlederen af rad-
givende og stgttende karakter. Indsamling af materiale i portefgljen vil bl.a. indga i vejled-
ningssamtalerne. Det anbefales, at | afholder ca. 6 samtaler i Igbet af anszettelsen. Porte-
foljen skal lsbende vurderes og uddannelsesplanen skal Isbende revideres. Du skal efter
afholdt samtale og min. 4 gange arligt, nedskrive uddannelsesplanen og aflevere en kopi
til din hovedvejleder og den uddannelsesansvarlige overlaege.

Ansvarsfordeling

Den uddannelsesansvarlige overlage varetager den administrative funktion af special-
leegeuddannelsen. Den uddannelsesansvarlige overlaege skal sikre uddannelsespro-
grammer for afdelingens typer af uddannelsesstillinger, og sikre at der udarbejdes indivi-
duelle uddannelsesplan for den enkelte uddannelsessggende samt sikre at enhver uddan-
nelsessggende tildeles en hovedvejleder. Den uddannelsesansvarlige overlaege skal sikre
at opnaede kompetencer bliver attesteret gerne ved uddelegering til hovedvejledere og
daglige vejleder.

Hovedvejlederen har en helt central rolle og palaegges ansvar for den praktiske gennem-
farsel af én eller flere uddannelsessggendes forlagb i afdelingen.

Hovedvejlederen skal kende uddannelsesprogrammet for det pageeldende uddannelses-
forleb og sammen med den uddannelsessggende udarbejde en uddannelsesplan for ud-
dannelsesforlgbet og sikre at uddannelsesplanen bliver gennemfart og om ngdvendigt
justeret. Hovedvejlederen har ansvaret for portefgljevurderingerne.
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Daglig klinisk vejleder er enhver ansat laege i afdelingen. De daglige kliniske vejledere
kan evaluere og attestere opnaelsen af enkeltkompetencer for de uddannelsessggende
leeger

De daglige kliniske vejledere skal give feedback samt efter aftale evaluere enkelte kompe-
tencer eller delkompetencer og rapportere til hovedvejleder.

| hoveduddannelsen skal den samlede portefglje vurderes arligt ved afslutningen, hvor
portefaljevurderingen er afggrende for om hoveduddannelsen kan godkendes.

Den uddannelsesansvarlige overlaege er ansvarlig for portefgljevurderingerne, men kan
veelge at medinddrage og uddelegere vurdering af dele af portefaljen til andre herunder
hovedvejlederen eller daglige vejledere.

Inspektorordningen
En uddannelsesgivende afdeling bedgmmes ved inspektorordningen. Tidligere inspektor-
rapporter kan findes pa Sundhedsstyrelsens hjemmeside.
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