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1. Indledning
Uddannelsesprogrammet praeciserer de minimumskompetencer, der skal opnas og godkendes i labet laegens uddannelse forlgb i en internmedicinsk introstillingen ved
geriatrisk afdeling G.

Dette uddannelsesprogram og den dertil hgrende dokumentationsdel og hjeelpeskemaer er geeldende for introduktionsforlgb opslaet til besaettelse pr. 1/9 2025 eller
herefter. Igangveaerende forlgb fgr denne dato kan afslutte introduktionsforlgbet i henhold til malbeskrivelsen fra 2013, men efter aftale veelge at overga
til denne malbe- skrivelse og dokumentationsdel

Specialet intern medicin er beskrevet i malbeskrivelsen, som findes pa www.sst.dk.

2. Den specialespecifikke del

2.1 beskrivelse af Specialet
Generelt til straeber vi uddannelse i et tryk laeringsmiljg der udfordre de 7 laege roller.

For naeermere beskrivelse af aeldremedicinsk afdeling G og beskrivelse af de uddannelsesmaessige forhold klik pa nedstaende linket:

Information omkring den laegefaglige uddannelse

Uddannelse plan
Din individuel uddannelsesplan for at fa kompetence op naet tilrettelaegges i samarbejde med din kliniske vejleder og tilpasses lgbende i samarbejde med denne


http://www.sst.dk/
https://ouh.dk/uddannelse/afdelingsspecifikke-uddannelsessider/geriatrisk-afdeling-g/laeger
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Kompetencer

Laeringsstrategier, anbefaling

Kompetencevurderingsmetode(r)

obligatorisk(e)

og kommunikation i relation til plejepersonale, patien-
ter og pargrende og udvise den ngdvendige medicin-
ske ekspertkompetence jf. kompetence nr. 18-121 samt
seerligt fokus pa tolkning af paraklinik

(Leder/administrator/organisator, Kommunikator,
Samarbejder, Medicinsk ekspert/la2gefaglig, Pro-
fessionel)

Opsoage feedback

Klinisk arbejde

Nr. Kompetence Konkretisering af kompetence
(inklusiv lageroller)
11 Varetage vagtarbejde | Patage sig lederrollen, demonstrere samarbejdsevne | Klinisk arbejde 360-graders evaluering*
og kommunikation i relation til plejepersonale, patien-
ter og pargrende og udvise den ngdvendige medicin- | |dentificere gode rollemodeller | Struktureret observation ved brug af kompeten-
ske ekspertkompetence jf. kompetence nr. 18-121 samt cekort vedr. vagtarbejde (lA)
seerligt fokus péa tolkning af paraklinik Ops@ge feedback
Struktureret observation ved brug af kompeten-
(Leder/administrator/organisator, Kommunikator, cekort vedr. konference (IB)
Samarbejder, Medicinsk ekspert/laegefaglig, Pro-
fessionel) Paraklinisk kompetencekort (IF)
12 Varetage stuegang Patage sig lederrollen, demonstrere samarbejdsevne | Identificere gode rollemodeller 360-graders evaluering*

Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. konference (IB)

Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. stuegang (IC)

Audit af udskrivelse (ID)
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13 Varetage god kommu- | Indhente information fra patienter og pargrende Identificere gode rollemodeller 360-graders evaluering*
nikation f.eks. stille relevante spgrgsmal, lytte og forsta og give
plads til samtalepartneren. Opsege feedback Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. vagtarbejde (l1A)
Videregive og indhente information ved tveerfaglige
mgder, ved stuegang og konferencer og i journalnota- Struktureret observation ved brug af kompeten-
ter og epikriser, f.eks. bade mundtligt og skriftligt at cekort vedr. konference (IB)
kunne fremstille en problemstilling kortfattet og struktu-
reret samt formulere en konklusion. Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. stuegang (IC)
(Kommunikator)
14 Samarbejde med kolle- | Samarbejde med andre faggrupper, f.eks. planlaegge | Identificere gode rollemodeller 360-graders evaluering*

gaer, andre personale-
grupper, patienter og
pargrende inkl. pa
tveers af sektorer

sit eget arbejde under hensyntagen til andre persona-
legrupper og péargrende, vejlede og supervisere ved
behov og overholde aftaler.

Samarbejde indenfor egen faggruppe f.eks. veere op-
maerksom pa feelles arbejdsforpligtigelser, vejlede og
supervisere ved behov og ggre fornuftigt brug af an-
dres viden og erfaring.

(Samarbejder)

Opsgge feedback

Vejlederkursus for I-laeger (to-
dages obligatorisk kursus for I-
leeger)

Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. vagtarbejde (I1A)

Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. konference (IB)

Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. stuegang (IC)

Godkendt vejlederkursus
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Audit af udskrivelse (ID)

15 Lede og organisere Patage sig lederrollen i arbejdsteams, demonstrere Identificere gode rollemodeller 360-graders evaluering*
samarbejdsevne i relation til plejepersonale, patienter
og pargrende og udvise den ngdvendige medicinske Opsgge feedback Struktureret observation ved brug af kompeten-
ekspertkompetence jf. kompetence nr. 8-21 cekort vedr. vagtarbejde (IA)
(Leder/administrator/organisator) Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. konference (I1B)
Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. stuegang (IC)
16 Udvise vilje og evne til | Med rutine at kunne anvende databaser, f.eks. Pub- | Afdelingsundervisning Kompetencekort vedr. EBM-opgave (IE)

kontinuerligt at opsgge
ny viden, vurdere og
udvikle egen ekspertise
samt bidrage til udvik-
ling af andre og faget
generelt.

med, videnskabeligt bibliotek eller andre tilgange til en
evidensbaseret litteratursggning.

Formidle et videnskabeligt budskab til kolleger og an-
det personale ved hjeelp af forskellige IT-programmer
og lignende i en struktureret praesentation.

| vagtfunktion, pa stuegang eller i ambulatoriet:
Identificere faglige problemstillinger som kraever per-
sonlige studier (leerebager, litteraturs@gning, guide-
lines m.v.)

Identificere faglige problemstillinger, som kreever kvali-
tetssikring, herunder geeldende retningslinjer og viden-
skabelig evidens.

Udarbejde EBM-opgave og
fremlaegge resultaterne heraf

Refleksion over og diskussion
af arbejdsfunktioner sammen
med daglig klinisk vejleder
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Problematisere, kondensere og fremlaegge en sygehi-
storie.

(Akademiker/forsker og underviser, Professionel)

17 Agere professionelt Forholde sig etisk til en problemstilling, omtale patien- | Identificere gode rollemodeller 360-graders evaluering*
ter, kolleger og samarbejdspartnere respektfuldt og
overveje det etiske i en mulig behandling. Opsw@ge feedback Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. vagtarbejde (l1A)
Forholde sig til egne evner og begraensninger, eksem-
pelvis sgge hjeelp ved behov, kende egne leeringsbe- Struktureret observation ved brug af kompeten-
hov, planlaegge egen uddannelse, falge med i specia- cekort vedr. konference (IB)
lets udvikling, vedligeholde videnskabelig viden, for-
holde sig til egne karrieremuligheder. Struktureret observation ved brug af kompeten-
cekort vedr. stuegang (IC)
Deltage aktivt i de feelles arbejdsopgaver med fokus
pa kollegialitet og den samlede opgaveportefalje.
(Professionel)
18 Patienten med vaeske Varetage diagnostik, behandling og profylakse samt Selvstudier og klinisk arbejde Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

og elektrolytforstyrrel-
ser

kunne afgere, om patienten skal henvises til andet
speciale.

(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde
Undervise

Udarbejde instrukser

risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjaeelpeskema 1.
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Udarbejde undervisningsmate-
riale

19 Patienten med abnormt | Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk arbejde Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
blodsukker samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlseggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-
diskussion blemstillinger fra hjeelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/laegefaglig, Sundhedsfremmer)
lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
110 Patienten med det ab- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk arbejde Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

norme blodbillede

samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an-
det speciale.

(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser

Udarbejde undervisningsmate-
riale

risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjeelpeskema 1
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111 Den terminale patient Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlseggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-

diskussion blemstillinger fra hjeelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/laegefaglig, Sundhedsfremmer)
lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
112 Patienten med bryst- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
smerter samt kunne afgere, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlaeggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-
diskussion blemstillinger fra hjeelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)
lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
113 Patienten med ande- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

nad

samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an-
det speciale.

risk kompetencekort IG og gennemgang af 1-3




Malbeskrivelse for Introduktionsstilling i Intern Medicin

Side 9/15

(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser

Udarbejde undervisningsmate-
riale

forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjaeelpeskema 1

114 Patienten med bevee- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
geapparatssmerter samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlasggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-
diskussion blemstillinger fra hjaelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)
lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
115 Patienten med mave- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

smerter og affgringsfor-
styrrelser

samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an-
det speciale.

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

risk kompetencekort IG og gennemgang af 1-3
forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjeelpeskema 1
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(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser

Udarbejde undervisningsmate-
riale

116 Patienten med forgift- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
ning samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlaggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-
diskussion blemstillinger fra hjaeelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)
lagttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
117 Patienten med shock Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

samt kunne afggre om patienten skal henvises til an-
det speciale.

(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde

risk kompetencekort IG og gennemgang af 1-3
forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjeelpeskema 1
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Undervise
Udarbejde instrukser

Udarbejde undervisningsmate-
riale

118 Den eeldre, svaekkede Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-
multimorbide patient samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an- risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
det speciale. Konferencefremlseggelse og forskellige cases med forskellige kliniske pro-
diskussion blemstillinger fra hjeelpeskema 1
(Medicinsk ekspert/legefaglig, Sundhedsfremmer) | |agttage andres arbejde
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
119 Patienten med svim- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk erfaring Case-baserede diskussioner ved brug af gene-

melhed

samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an-
det speciale.

(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Sundhedsfremmer)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde

Undervise

risk kompetencekort |G og gennemgang af 1-3
forskellige cases med forskellige kliniske pro-
blemstillinger fra hjeelpeskema 1
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Udarbejde instrukser

Udarbejde undervisningsmate-
riale

120 Patienten med feber Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk arbejde Struktureret observation ved brug af kompeten-
og/eller CRP-forhgjelse | samt kunne afgare, om patienten skal henvises til an- cekort IH
det speciale. Konferencefremlaeggelse og
diskussion
(Medicinsk ekspert/leegefaglig, Kommunikator, Le-
der/administrator/organisator, Professionel, Sund- | |5gttage andres arbejde
hedsfremmer, Samarbejder)
Undervise
Udarbejde instrukser
Udarbejde undervisningsmate-
riale
121 Patienten med be- Varetage diagnostik, behandling og profylakse Selvstudier og klinisk arbejde Struktureret observation ved brug af kompeten-

vidsthedspavirkning

samt kunne afggre, om patienten skal henvises til an-
det speciale.

(Medicinsk ekspert/legefaglig, Kommunikator, Le-
der/administrator/organisator, Professionel, Sund-
hedsfremmer, Samarbejder)

Konferencefremlaeggelse og
diskussion

lagttage andres arbejde
Undervise

Udarbejde instrukser

cekort Il




Udarbejde undervisningsmate-
riale

*360 graders evaluering kan udfgres med det redskab, der anvendes i den uddannelsesregion, man tilhagrer — eller alternativt ved at anvende skema X, som kan findes under
fanen "uddannelse” her: DSIM — Dansk Selskab for Intern Medicin

Hjaelpeskema 1

Kompetence nummer Kompetence Kliniske manifestationer til gennemgang ved case-baserede diskussioner — alle drgftes en-
ten som primaer diagnose eller som mulige differentialdiagnoser

18 Patienten med vaeske og elektrolytforstyrrelser | Hypo-/hyperkalizemi. Hypo-/hypernatrizemi. Dehydratio. Nyreinsufficens (akut/kronisk). @demer.
Refeeding.

19 Patienten med abnormt blodsukker Diabetes. Ketoacidose. Hypo-/hyperglycaemi.

10 Patienten med det abnorme blodbillede Anaemi. Leukocytose/leukopeni. Trombocytose/trombopeni.

11 Patienten med terminal sygdom Etik. Lindrende behandling. Behandlingsniveau. Sektorovergang.

M2 Patienten med brystsmerter AKS. Pleurit. Myoser. Refluks. Aortadissektion. Peri-/myocardit. Lungeemboli.

113 Patienten med andenad Pneumoni. KOL. Inkompensatio. AFLI. Angemi. Lungeemboli. Astma.

14 Patienten med bevaegeapparatssmerter Artrit. Rygsmerter. Polymyalgi. Artrose.

115 Patienten mavesmerter og affgringsforstyrrel- | Akut abdomen. Leverpavirkning. Diarre. Obstipation. Cancer. Infektion.

ser

116 Patienten med forgiftning Alkohol. Paracetamol. Morfika. Euforiserende stoffer. Abstinensbehandling.

17 Patienten med shock Sepsis. Hypovolaemi. Kardiogent. Anafylaksi.

18 Den aldre, sveekkede multimorbide patient Polyfarmaci. Funktionstab. Skrgbelighed. Delir.

119 Patienten med svimmelhed Medicinpavirkning/-bivirkning. Dehydratio. Kardielle arsager. Cerebrale/otogene arsager. Ortosta-
tisme. Fald. Anaemi.

Kompetancekort og hjeelpekort til malbeskrivelsen

Kompetencekort-og-hjaelpekort-til-maalbeskrivelse-Intro-stilling-intern-medicin-200425.docx



https://dsim.dk/
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdsim.dk%2Fwp-content%2Fuploads%2F2025%2F05%2FKompetencekort-og-hjaelpekort-til-maalbeskrivelse-Intro-stilling-intern-medicin-200425.docx&wdOrigin=BROWSELINK
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Kurser:
i introduktion uddannelsen indgar kun det obligationriske vejlederkursus.
Kursusdeltagelse i gvrigt:
@nske om deltagelse i kurser/arsmgde/kongres behandles af cheflaegen.
Forskning og udvikling
Afhaengigt af muligheder og gnsker, er der rig mulighed for uddannelseslagen til at deltage i eller bidrage til forskning i afdelingen.

Kontakt forskningsleder prof. Overlaege Karen Andersen-ranberg hvis du har Igst

Evaluering af den laegelige videreuddannelse

Alle anseaettelsesforlgb, som den uddannelsessggende laege deltager i, skal evalueres i det elektroniske web-baserede system Uddannelseslaege
(uddannelseslaege.dk).

NYttige kontakter

Uddannelses ansvarlig Overlzege: Sgren Kasch mail Soeren.kasch@rsyd.dk

Cheflaege Anette Tandrup mail Anette.tanderup@rsyd.dk
Uddannelse sekr og skemaplanleegger Charlotte Schytte mail Charlotte.schytte@rsyd.dk
Forskningsleder Karen Andersen-Randberg mail Karen.andersen.randberg@rsyd.dk

Afdelings telefon vedrgrende uddannelse telefon +45 6541 4605


mailto:Soeren.kasch@rsyd.dk
mailto:Anette.tanderup@rsyd.dk
mailto:Charlotte.schytte@rsyd.dk
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Videreuddannelsenregion syd Leegelig videreuddannelse

Dansk selskab for geriatri Dansk Selskab For Geriatri



https://videreuddannelsen-syd.dk/
https://www.geriatri.dk/forside/

