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1 Indledning

Specialet klinisk genetik er beskrevet i malbeskrivelsen (www.sst.dk) hvor ogsa special-
lzegeuddannelsen er beskrevet. Specialleegeuddannelsens introduktionsforlgb og hoved-
uddannelsesforlgb understgttes ved anvendelse af et elektronisk online portefgljesystem
(www.uddannelseslaege.dk/). Her er der bl.a. adgang til malbeskrivelse, kompetence-
oversigt og kursusoversigt.

Specielle regionale forhold

| Region Syddanmark er der to klinisk genetiske afdelinger pa hhv. Sygehus Lillebzelt
(SLB), Vejle og Odense Universitetshospital (OUH), Odense. Begge afdelinger varetager
introduktionsforlgb og fungerer hver isser som stamafdeling for hoveduddannelsesforlgb.
For nuvaerende varetages i Vejle udelukkende regionsfunktioner inden for klinisk genetik,
mens afdelingen i Odense varetager en del hgjt specialiserede funktioner, herunder pree-
natal diagnostik. Den pakraevede opnaelse af kompetencer inden for praenatal diagnostik
under en introduktionsstilling i Vejle Igses blandt andet ved, at introduktionslaegen gen-
nemfarer et fokuseret ophold af 2 dages varighed pa en anden klinisk genetisk afdeling,
der varetager praenatal diagnostik. Tilsvarende kompetencer kan for en hoveduddannel-
sesleeges vedkommende opnas under den etarige periode pa en anden klinisk genetisk
afdeling.

2.1 Uddannelsens opbygning

Uddannelsens varighed og indhold er beskrevet i malbeskrivelsen (www.sst.dk). Dette
uddannelsesprogram angiver hvordan forlgbet udmgntes i det aktuelle uddannelsesforlgb,
dvs. de konkrete ansaettelser: antal, sted og varighed

1. ansattelse

2. ansaettelse

3. ansaettelse

4. ansaettelse

Klinisk Genetik,
SLB

Borneafdelingen,
OUH

Klinisk Genetisk
Afdeling, OUH

Klinisk Genetik,
SLB

18 mdr.

6 mdr.

12 mdr.

12 mdr.

2.2 Praesentation af uddannelsens ansattelsessteder, herunder organi-
sering af faglige funktioner og laeringsrammerne

Nedenfor findes kort beskrivelse af de(t) ansaettelsessted(er) lzegen skal ansaettes pa i
denne del af specialleegeuddannelsen. Beskrivelsen er tilstraebt kort, men kan evt. findes i
mere udferlig udgave pa anseettelsesstedets hjemmeside ud fra det anfarte link.

1. ansaettelse: Klinisk Genetik, SLB (Klinisk Genetik SLB)

Ansattelsesstedet generelt

Klinisk Genetik, SLB, varetager klinisk genetisk radgivning og udredning for den vestlige
del af Region Syddanmark. Afdelingen arbejder med alle de klassiske funktioner inden for
klinisk genetik, dvs. bade genetisk radgivning og udfgrelse af genetiske analyser. Afdelin-
gen varetager naesten 4000 radgivningssager arligt med bade klassiske genetiske og on-
kogenetiske problemstillinger.

Afdelingens laboratorium er DANAK-akkrediteret og udfgrer bade DNA-baserede og cyto-
genetiske analyser postnatalt. Laboratoriet daekker et bredt spektrum af analysemetoder,
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herunder analyser baseret pa NGS (next-generation sequencing) og helgenomsekvente-
ring (WGS).

Afdelingen har et bredt samarbejde med den gvrige Klinik, bl.a. med deltagelse i tveerfag-
lige MDT-konferencer bade lokalt og regionalt. Afdelingen deltager ogsa aktivt i det natio-
nale faglige samarbejde med de @vrige klinisk genetiske afdelinger. Der er ogsa et teet
samarbejde med Klinisk Genetisk Afdeling, OUH, om den genetiske udredning i Region
Syddanmark.

Afdelingen har todelt ledelse med en cheflaeege og en chefbioanalytiker. Afdelingen er prae-
get af en hgj grad af medindflydelse, ansvarsfglelse, respekt og samarbejde. Det priorite-
res at have et godt arbejdsmilja i en flad organisation med fokus pa hjeelpsomhed og "den
abne dgrs” politik, hvor undervisning og fokus pa videreuddannelse er en integreret del af
hverdagen.

Organisation af specialer og faglige arbejdsfunktioner (funktionsbeskrivelse)
Laegelige opgaver pa afdelingen som den uddannelsestagende laege varetager:

Ambulatorium: Ambulatoriefunktionen (genetisk radgivning) og arbejdsopgaverne i relation
hertil er beskrevet i InfoNet, og derudover er der saerskilte dokumenter for onkogenetisk og
almengenetisk radgivning og udredning (InfoNet Klinisk Genetik). Fordeling af ambulatori-

etider kan findes pa:

X:\Laboratoriecentret\Klinisk_genetisk\Laeger\Arbejdsplan lzeger.

Vagtfunktion: | forvagtslaget hvor lzegens rolle i laboratoriet er beskrevet i retningslinjerne
for vagtarbejdet pa InfoNet (InfoNet Klinisk Genetik).

Plan for fordeling af vagt kan findes pa:
X:\Laboratoriecentret\Klinisk_genetisk\Laeger\Arbejdsplan lzeger.

Laboratoriefunktion: Laegens opleeres i udvalgte genetiske analyser pa afdelingen ud fra
lzegens uddannelsestrin, saledes at laegen kan deltage i besvarelsen af disse analyser un-
der behgrig supervision. Oplaeringen foregar systematisk via samarbejde med rutinerede
lzeger og molekylaerbiologer og med brug af et elektronisk kompetencesystem (MySkills).

Undervisning

Der oplyses ved ansaettelsesstarten om faste interne konferencer og mader og om den re-
gelmaessige

undervisning pa afdelingen. Tilsvarende geelder for relevante tveerfaglige konferencer, der
involverer afdelingen.

Konferencer:

Afdelingskonferencer: Uddannelseslaegen deltager sa vidt muligt i afdelingens laegekon-
ferencer. Aktuelt er der 3 onkogenetiske (mandag, onsdag og fredag) og 2 almengenetiske
(tirsdag og torsdag) konferencer ugentligt. Her drgftes primeert genetiske radgivningssa-
ger.

Formaliseret undervisning:

Formaliseret undervisning for primeert afdelingens lseger omfatter bl.a. case-gennemgang,
emneundervisning og artikelgennemgang og finder normalt sted ugentligt. En stor del af
undervisningen foregar i faellesskab med Klinisk Genetisk Afdeling, OUH, hvor afdelinger-
nes uddannelseskoordinerende yngre laeger star for planleegningen. Som udgangspunkt
kommer alle afdelingens uddannelseslaeger til at undervise som minimum én gang under
et uddannelsesforlgb. Undervisningsplanen fremgar af et dokument i SharePoint.
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Kurser og kongresser

Kursus-, mgde- og kongresdeltagelse, ud over de obligatoriske hoveduddannelseskurser
og Sundhedsstyrelsens obligatoriske generelle kurser, aftales med hovedvejlederen og af-
delingsledelsen. Afdelingsledelsen ansages om fri til deltagelse. Afrapportering efter delta-
gelse forventes mundtligt ved en af afdelingens konferencer.

Forskning

Afdelingen prioriterer at have et aktivt og levende forskningsmiljg, der kan understgtte ud-
viklingen af et kompetent og engageret personale. Der vil under ansaettelsesforlgbet nor-
malt veere mulighed for at deltage i mindre eller starre, igangvaerende savel som nye, pro-
jekter pa afdelingen efter aftale med den forskningsansvarlige overlaege (InfoNet om forsk-

ning).

2. ansaettelse: Borneafdelingen, OUH (Bgrneafd. OUH)

Beskrivelse af ansaettelsesstedet

Barne- og Ungeafdeling H (H. C. Andersen Barne- og Ungehospital = HCA) varetager for
hele Fyn diagnostik og behandling af alle sygdomme hos bgrn herunder sygdomme hos
nyfadte. Endvidere varetages landsdelsopgaver for Region Syd. For bgrn med medfadte
sygdomme i mave-tarmkanalen varetages landsfunktion for hele Vestdanmark (vest for
Storebeelt). Ligeledes varetages nyretransplantationer hos bgrn i samarbejde med nyre-
medicinsk afdeling Y for hele Vestdanmark. Fra dele af Europa varetages udredning og
behandling af barn med kongenit hyperinsulinisme.

Afdelingen deekker pa specialniveau ekspertfunktioner inden for alle typer af bgrnesyg-
domme, herunder allergi, kraeft- og blodsygdomme, sygdomme hos nyfgdte, stofskifte- og
hormonforstyrrelser, diabetes, hjertelidelser, infektionssygdomme og immunologi, nyre- og
urinvejslidelser, lidelser i nervesystemet og rehabilitering (b@rneneurologi, NF1) samt
mave-tarmlidelser, reumatologi og socialpaediatri.

Afdelingen har 5 sengeafdelinger herunder et neonatalt intensivt afsnit med over 2.500
indlaeggelser arligt samt ambulatorium med 25.000 ambulante besag per ar. Afdelingen er
normeret til omkring 300 fuldtidsstillinger herunder i alt ca 80 laegestillinger. Afdelingen har
barnehjertecenter med vagtfunktion samt bagrnepalliationscenter, ligeledes med vagtfunk-
tion.

Afdelingens bgrneneurologiske team har fire speciallaeger, hvoraf den ene er vagtfri. Der
er ambulatoriefunktion vedr. bgrn med sjeeldne handicap generelt, barn med sjaeldne han-
dicaps og mental retardering og bgrn med kendt genetisk lidelse og/eller metabolisk li-
delse. Herudover er der ambulatoriefunktion for barn med epilepsi, migraene, cerebral pa-
rese (CPOP programmet), muskelsygdomme, rygmarvsbrok, spinal muskelatrofi, neurofi-
bromatose type 1 og von Hippel-Lindau. De 2 sidstnaevnte er knyttet op til Center for Arve-
lige og Komplekse Sygdomme (CAKS) under Afdeling for Klinisk Genetik, OUH. Der er
sikret koordination af flerfaglige ambulante forlgb. Alle barn med kroniske lidelser falges, til
de er raske igen eller fylder 18 ar. Der er et bilateralt samarbejde med syddanske bgrne-
neurologiske enheder, Skejby Sygehus og Rigshospitalet. Dette samarbejde daekker ogsa
sjeeldne sygdomme tilknyttet centrene.

Afdelingen forestar uddannelse af specialleeger i paediatri og uddannelse i det barneneuro-
logiske subspeciale.
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Organisation af specialer og faglige arbejdsfunktioner (funktionsbeskrivelse)
De leegelige opgaver pa uddannelsesstedet som den uddannelsestagende laege vareta-
ger:

o Stuegangsfunktion og daglige arbejdsfunktioner under supervision

o Vagtarbejde i henhold til vagtplan (forvagtslag)

o Ambulatoriedeltagelse i henhold til det i uddannelsesplanen tilrettelagte og efter aftale
med vejleder pa HCA

3. ansaettelse: Klinisk Genetisk Afdeling, OUH (KGA OUH)

Ansattelsesstedet generelt

Klinisk Genetisk afdeling pa OUH varetager genetisk radgivning og udredning med pri-
maert optageomrade i det tidligere Fyns Amt, og desuden det tidligere Senderjyllands Amt
(ved ikke-onkogentiske problemstillinger). Afdelingen har desuden decentraliseret funktion
pa Aabenraa Sygehus med genetisk udredning og radgivning af peediatriske problemstillin-
ger.

Overordnet varetages radgivning inden for et bredt spektrum af genetisk betingede syg-
domme, ca. 3000 udredningsforlgb arligt.

Afdelingen har national centerfunktion for udvalgte genetiske sygdomme, herunder porfyri,
kongenit hyper-insulinisme og herediteer haemoragisk telangiektasi.

Afdelingens laboratorium er DANAK-akkrediteret og udfgrer en bred vifte af DNA-base-
rede og cytogenetiske analyser, bade pree- og postnatalt, herunder kromosom mikroarray,
enkeltgens- og panel-analyser, exom- og genomsekventering og non-invasiv praenatal
testning (NIPT), svarende til ca. 6500 analyser arligt. Desuden laves forskningsanalyser i
relation til en lang raekke projekter.

For mange patientgrupper er der etableret tvaerfagligt samarbejde via multidisciplingere
konferencer (MDT) bade lokalt, regionalt og nationalt. Center for Arvelige og Komplekse
Sygdomme (CAKS) er et murstenslgst center pa OUH, som udgar fra KGA, og varetager
koordinering af tveerdisciplinaere kontrolforlgb for arvelige og komplekse sygdomme.
CAKS tilbyder patienter med sjeeldne, arvelige og komplekse sygdomme koordineret kon-
trol og opfelgning, med inddragelse af relevante specialers ekspertise.

Afdelingen deltager aktivt i nationale faglige samarbejder via Dansk Selskab for Medicinsk
Genetik (DSMG).

KGA ledes af en chefleege og en chefbioanalytiker, i samarbejde med Ledelsesgruppen,
med repraesentanter fra alle faggrupper i afdelingen.

Afdelingen har pr. 2026 13 speciallaeger, 11 molekyleerbiologer, 9 genetiske vejledere, 21
bioanalytikere, 8 sekreteerer samt et varierende antal ph.d.- og specialestuderende.
Antallet af uddannelsesleeger varierer, gennemsnitligt ca. 7 leeger.
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Organisation af specialer og faglige arbejdsfunktioner (funktionsbeskrivelse)

Ambulatorium

En central del af uddannelsesleegens arbejde bestar i genetisk udredning, diagnostik og
radgivning af patienter i ambulatoriet. Uddannelseslaegen har egne patientforleb, med mu-
lighed for sparring med speciallzeger pa daglige konferencer, samt supervision og draf-
telse med vejleder.

Arbejdsopgaverne i relation til den ambulante radgivning er beskrevet pa Infonet Region
Syddanmark i en raekke dokumenter: https://infonet.regionsyddanmark.dk/?BookID=403

Vagtfunktion

Uddannelseslzegen har vagt 1-2 dage pr. uge. Vagtarbejdet varetages i dagtid og indehol-
der bl.a. visitation af laboratorieprgver og besvarelse af forespargsler fra samarbejdspart-
nere. Funktionen er beskrevet i 'Laegens vagtopgaver’ pa Infonet Region Syddanmark:
https://infonet.regionsyddanmark.dk/?BookID=403#DokID=106312

Laboratoriefunktion

Uddannelseslaegen opleeres i udvalgte genetiske analyser og svarfunktion ud fra uddan-
nelsestrin. Opleeringen foregar systematisk via samarbejde med rutinerede laeger og mole-
kyleerbiologer og med brug af kompetencekort og et elektronisk kompetencesystem
(MySkills).

Undervisning

Der afholdes ugentlig undervisning i samarbejde med KGA i Vejle. Som udgangspunkt
kommer alle uddannelseslaeger til at undervise under et uddannelsesforlgb. Undervis-
ningsplanen fremgar af et dokument i SharePoint. Uddannelseslaegen forventes at bidrage
aktivt til dette samt til den lgbende undervisning af studerende og afdelingens ikke-leege-
lige personale.

Ud over uddannelse af speciallaeger har KGA forlgb i basisuddannelsen for flere andre
faggrupper og varetager uddannelsesforlgb for genetiske vejledere og kliniske laborato-
riegenetikere, ligesom undervisning i basal og klinisk genetik for bl.a. medicinstuderende
pa SDU planlaegges og udfares af afdelingen. Desuden er der tilknyttet et vekslende antal
bachelor- og kandidatstuderende.

Konferencer

Uddannelseslaegen deltager i afdelingens lazegekonference hver morgen, hvor man drgfter
genetiske radgivningssager.

Der oplyses om gvrige faste interne og tveerfaglige/eksterne MDT-konferencer ved ansaet-
telsen. Uddannelseslaegen deltager aktivt i disse, evt. med seaerligt fokus i forbindelse med
erhvervelse af specifikke kompetencer.

| forbindelse med vagten er der ugentlige videobaserede fatal-genetiske konferencer, med
deltagelse af KGA Vejle samt fgtal-medicinske afdelinger fra OUH, Kolding, Esbjerg, Ros-
kilde og Abenra.

Kurser og kongresser

Kursus-, mgde- og kongresdeltagelse, ud over de obligatoriske hoveduddannelseskurser
og Sundhedsstyrelsens obligatoriske generelle kurser, aftales med hovedvejlederen og af-
delingsledelsen. Afdelingsledelsen ansgges om fri til deltagelse. Afrapportering efter delta-
gelse forventes mundtligt ved en af afdelingens konferencer.

Forskning

Afdelingen har stor forskningsaktivitet pa hgijt internationalt niveau. Alle uddannelseslaeger
tilbydes en samtale med forskningsleder, og opfordres til at involveres sig i mindre eller
starre forskningsaktiviteter under vejledning.


https://infonet.regionsyddanmark.dk/?BookID=403#DokID=106312

Forskningsenheden pa KGA har fokus pa basal, translationel og klinisk forskning, i teet
samarbejde med Klinisk Genom Center og en reekke afdelinger og institutioner savel natio-
nalt som internationalt, pa bade hospitals- og universitetsniveau.

Klinisk Genom Center (CGC) er en integreret del af KGA, og understgtter forskning og ud-
vikling inden for personlig medicin, i samarbejde mellem SDU og OUH.



3.1 Plan for kompetenceudvikling og kompetencegodkendelse

Kompetencemalene, der skal vurderes og godkendes, er anfart i malbeskrivelsen, hvor der ogsa angives laerings- og kompetencevurderings-
metoder for de enkelte kompetencer. Malbeskrivelsen indeholder desuden en generel beskrivelse af laerings- og vurderingsstrategier (malbe-
skrivelse KG).

| dette program findes anvisning pa, i hvilke delanseettelser de enkelte kompetencemal skal godkendes. Laeringsrammer og metoder vaelges
for den enkelte ansaettelse. Kompetencevurderingsmetodernes gennemfgrelse i det konkrete ansaettelsessted er ligeledes beskrevet.

Checkliste
Malnr. Kompetence Tidspunkt for forventet kompetencegodkendelse
1. og 4. ansaettelse 2.anseettelse 3.anseettelse
SLB Pzediatri OUH
18+12 mdr. 6 mdr. 12 mdr.
H1 Klinisk anvendelse af em- | X
piriske data og estimering
af risiko
H2 Sygdomme med multifak- | X
toriel eetiologi
H3 Erhvervede genetiske af- | X
vigelser
H4 Genetiske faktorers be- X
tydning for virkning af lee-
gemidler
H5 Genetiske faktorers be- X
tydning for behandling
H6 Mundtlig kommunikation X
H7 Skriftlig formidling X
H8 Tveerfagligt samarbejde, X
internt
H9 Samarbejde, eksternt X
H10 Prioritering af tid X
H11 Patage sig lederskab X
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H12 Prioritering af ressourcer | X

H13 Planleegning af kontrol- X
program

H14 Sundhedsfremmende X
radgivning

H15 Forskning X

H16 Undervisning X

H17 Kende egne graenser X

H18 Viden om gener X

H19 Molekylaergenetiske me- X
toder

H20 Molekyleergenetiske ana- | X
lyseresultater

H21 Viden om kromosomer X

H22 Cytogenetiske metoder X

H23 Cytogenetiske analysere- | X
sultater

H24 Kvalitetssikring/ akkredi- X
tering i lab.

H25 Genetisk betinget hgretab | X

H26 Genetiske betingede net- | X
hindesygdomme

H27 @vrige genetisk betin- X
gede gjensygdomme

H28 Non-syndromale geno-
dermatoser

H29 Syndromale genoderma-
toser

H30 Dermatologiske karakteri-
stika ved udvalgte geneti-
ske sygdomme

H31 Neurokutane syndromer

H32 Medfgdte misdannelser,
terminologi

H33 Medfadte misdannelser,
klinisk

H34 Dysmorfi

H35 Milepaele i barnets udvik-

ling

10




H36 Mental retardering og glo- X
bal udviklingsforstyrrelse
H37 Dysmorfe traek ved kro- X
mosomsygdomme
H38 Syndromer med dysmorfe X
traek og misdannelser
H39 Objektiv undersggelse X
H40 Syndromale bindevaevs- X
sygdomme
H41 Overvaekst X
H42 Lille vaekst X
H43 Kraniesynostoser X
H44 Abnorm pubertetsudvik- X
ling
H45 “Disorders of sex devel- X
opment” (DSD)
H46 Genetiske sygdomme der X
pavirker binyrerne
H47 Arvelig disposition til dia- X
betes
H48 Haemoglobinopatier X
H49 Periodiske febersyg- X
domme
H50 Kardiomyopati
H51 Kardielle ionkanal-syg-
domme
H52 Familieer hyperkoleste-
roleemi
H53 Pludselig hjertedad
H54 Aortaaneurisme/-dissek-
tion
H55 Vaskuleere malformatio- X
ner
H56 Neonatalscreening X
H57 Urinmetabolisk screening X
H58 Medfadte metaboliske X
sygdomme
H59 Mitokondriesyg-domme X
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H60 Genetiske syg-domme X
med nefrologiske manife-
stationer

H61 Neurodegenerative syg- X
domme

H62 Cerebrovaskuleere lidel- X
ser

H63 Sent debuterende neuro- | X
logiske lidelser

H64 Perifer neuropati X

H65 Arvelige neurologiske X
sygdomme

H66 Myopati og muskeldystrofi | X

H67 Mammacancer X

H68 Ovariecancer X

H69 Gastrointestinale neopla- | X
smer

H70 En eller flere forskellige
cancertyper

H71 Cancerdispositionssyn-
dromer

H72 Monitorering og behand- | X
ling

H73 Infertilitet og aborter X

H74 Senabort og dgdfgdsel X

H75 Indikation for preenatal di-
agnostik

H76 Preeimplantationsgenetisk | X
testning

H77 Fostermisdannelse X

H78 Differentialdiagnoser ved
abnormt ultralydsfund

H79 Udredning af autisme- X
spektrumforstyrrelser

H80 Sjaeldne genetisk betin- X

gede lungesygdomme
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3.2 Kort beskrivelse af lzeringsmetoder samt hvordan de anferte kompe-
tencevurderingsmetoder skal anvendes pa det enkelte anszttelsessted

1. ansaettelse: Klinisk Genetik, SLB
Laeringsmetoder

Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

Kompetencevurderingmetoder
Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

2. anseettelse: Borneafdelingen, OUH
Laeringsmetoder

Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

Kompetencevurderingmetoder
Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

3. ansaettelse: Klinisk Genetisk Afdeling, OUH
Laeringsmetoder

Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

Kompetencevurderingmetoder
Iht. malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG).

3.3 Obligatoriske kurser og forskningstraning

Specialespecifikke kurser
Disse er nationale og er beskrevet i malbeskrivelsen (malbeskrivelse KG) og organiseres
via specialeselskabet (DSMG).

Generelle kurser

De generelle kurser er overordnet beskrevet i malbeskrivelsen. Kurserne udmgntes og
planlaegges hovedsageligt regionalt, af det regionale videreuddannelsessekretariat og af
Sundhedsstyrelsen. Der er derfor forskel pa kursernes opbygning og varighed samt tilmel-
dingsprocedure. Laegen skal selv holde sig orienteret om de regionale vilkar, inklusive vil-
kar for tilmelding.

Ud over nedenstaende korte beskrivelse henvises til malbeskrivelsen og hjiemmeside for
kursusbeskrivelse ved det regionale videreuddannelsessekretariat og Sundhedsstyrelsen
(malbeskrivelse KG, regionale videreuddannelse og SST).

Forskningstraening

Oversigt udarbejdes af de regionale falgegrupper/uddannelsesudvalg/-rad i samarbejde
med den postgraduate lektor og findes pa det regionale videreuddannelsessekretariats
hjemmeside (forskningstraening).
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4 Uddannelsesvejledning

Under anszettelsen skal der gives uddannelsesvejledning som anfgrt i malbeskrivelsen
(malbeskrivelse KG).

Der tilbydes efter behov karrierevejledning og hjzelp til specialevalg.

1. ansattelse: Klinisk Genetik, SLB

Organisering af den laegelige videreuddannelse

Generelt organiseres den leegelige videreuddannelse pa afdelingen af den uddannelses-
ansvarlige ledende overleege (UALO) i samarbejde med den uddannelseskoordinerende
yngre lzege (UKYL). Organiseringen foregar ogsa i samarbejde med afdelingsledelsen, sa-
ledes at uddannelsen péa afdelingen afvikles i balance med afdelingens gvrige arbejdstilret-
teleeggelse. Afdelingen har egen tillidsrepraesentant (TR) for de yngre laeger. Alle
afdelingens specialleeger varetager vejlederfunktion og gennemfarer/har gennemfart regi-
onens vejlederkursus og kursus i uhensigtsmaessige uddannelsesforlgb.

Rammer for uddannelsesvejledning og uddannelsesplan

Hver uddannelseslaege far tildelt en hovedvejleder for anseettelse. Inden for de fagrste 2
uger afholdes introduktionssamtale, hvor UALO kan deltage. Her laegges plan for indsats-
omrader, og der udfeerdiges individuel uddannelsesplan for hele perioden, hvor et dedike-
ret skema kan benyttes. Kopi af uddannelsesplan sendes til UALO. Der vil som udgangs-
punkt blive skemalagt manedlige vejledersamtaler med hovedvejlederen. UALO kan del-
tage ved samtalerne ved behov. Der afsaettes typisk 60 min. til vejledersamtalerne. Der
benyttes et saerligt skema til referat af vejledersamtalerne, som uddannelsesleegen udfyl-
der og efterfglgende sender til hovedvejlederen. Uddannelseslaegen og hovedvejlederen
har ansvaret for, at uddannelsesplanen gennemfgres. Ved szerlige udfordringer involveres
UALO. Ved introduktions-, midtvejs- og slutsamtale drgftes specielt karriereplan, og der
gives vejledning herom. Afdelingens gvrige speciallzeger vil blive medinddraget efter be-
hov i forhold til de enkelte kompetencer. Skemaerne til den overordnede uddannelsesplan
og til referat af de manedlige vejledersamtaler kan findes elektronisk i afdelingens uddan-
nelsesmappe.

Supervision og klinisk vejledning i det daglige arbejde

Hovedvejlederen og andre, der er involveret i uddannelsen, gennemfarer Igbende supervi-
sion og giver feedback af uddannelsesforlgbet gennem det daglige samarbejde. Til super-
vision af radgivningssamtaler benyttes et mini-CEX-skema. Som hjeelperedskaber til opna-
else af relevante kompetencer benyttes kompetencekort for kommunikation og for analy-
serelaterede kompetencer. De uddannelsessggende lzegers forlgb dreftes pa speciallae-
gemgader, mhp. bl.a. at give UALO status pa de igangvaerende forlgb. Uddannelsen pa af-
delingen foregar hovedsageligt gennem det kliniske arbejde. Uddannelseslzegen og ho-
vedvejlederen kan give besked til visitatorer om seerlige fokusomrader, sa det sikres, at
den uddannelsess@gende laege eksponeres for et relevant spektrum af sygdomsbilleder i
labet af sin anseettelse. Den enkelte kompetence godkendes af hovedvejlederen eller af
en anden specialleege i tilfaelde, hvor det er mere oplagt.

2. ansattelse: Borneafdelingen, OUH (Bgrneafd. OUH)

Organisering af den leegelige videreuddannelse
Afdelingen har 3 uddannelsesansvarlige overleeger (UAO), som varetager organiseringen
af den laegelige videreuddannelse pa afdelingen, 1 uddannelsesansvarlig specialleege og
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2 uddannelseskoordinerende yngre laeger (UKYL), som bidrager hertil. UAO udpeger ho-
vedvejledere individuelt til hver enkelt uddannelseslaege blandt afdelingens @vrige special-
lzeger. Hovedvejleder fungerer som primaere kontaktperson og har deltaget i vejlederkur-
Sus.

Rammer for uddannelsesvejledning og uddannelsesplan

Hver uddannelsesleege far tildelt en hovedvejleder fgr ansaettelse. Inden for de forste 2
uger afholdes introduktionssamtale mellem uddannelsesleegen og hovedvejlederen. Forud
for opholdet er der sammen med vejleder pa stamafdelingen (Klinisk Genetisk afd, OUH)
lagt plan for, hvilke kompetencer der skal opnas under opholdet pa afdelingen. Uddannel-
seslaegen og hovedvejlederen har ansvaret for, at uddannelsesplanen gennemfares. Kopi
og godkendelse af uddannelsesplan ved UAO.

Supervision og klinisk vejledning i det daglige arbejde

Vejleder og andre, der er involveret i uddannelsen, gennemfgrer Igbende supervision og
giver feedback af uddannelsesforlabet gennem det daglige samarbejde. Uddannelsen pa
afdelingen foregar hovedsageligt gennem det kliniske arbejde.

3. ansaettelse: Klinisk Genetisk Afdeling, OUH (KGA OUH)

Uddannelse pa afdelingen organiseres af den uddannelsesansvarlige overlaege (UOA) i
samarbejde med den uddannelseskoordinerende yngre laege (UKYL). UAO sikrer via del-
tagelse i Ledelsesgruppen pa KGA, at uddannelsen afvikles i balance med afdelingens @v-
rige arbejdstilrettelaeggelse.

Rammer for uddannelsesvejledning og uddannelsesplan

UAO udpeger hovedvejleder til hver enkelt uddannelseslaege. Hovedvejleder fungerer som
primaer kontaktperson og har deltaget i vejlederkursus. Der er udarbejdet et individualise-
ret introduktionsprogram, som fglges ved anseaettelsens start.

Inden for de farste 2 uger afholdes introduktionssamtale med deltagelse af UAO, samt far-
ste vejledersamtale. Her laegges plan for indsatsomrader og individuel uddannelsesplan.
Der vil som udgangspunkt blive skemalagt manedlige vejledersamtaler med hovedvejle-
der. Der afsaettes typisk 60 min. til samtalerne, dog kan kortere samtaler med fokuseret
indhold planlzegges ad hoc. Der benyttes et saerligt skema til referat af vejledersamtalerne,
som uddannelseslaegen udfylder og efterfalgende sender til hovedvejleder, cc UAO. Refe-
raterne fungerer som delelementer i den Isbende uddannelsesplan (jf. punktet "fokus til
naeste mgde”). Uddannelseslaegen og hovedvejlederen har ansvaret for at uddannelses-
planen gennemfgres, og for at involvere UAO ved behov. Ved introduktions-, midtvejs- og
slutsamtale drgftes og vejledes vedrgrende karriereplan.

Afdelingens gvrige speciallaeger og andre personalegrupper kan inddrages efter behov og
evt. godkende de enkelte kompetencer. Skemaer til den overordnede uddannelsesplan og
til referat af de manedlige vejledersamtaler findes elektronisk i afdelingens uddannelses-
mappe.

Supervision og klinisk vejledning i det daglige arbejde

Hovedvejlederen og andre, der er involveret i uddannelsen, gennemfgrer Igbende supervi-
sion og giver feedback af uddannelsesforlgbet gennem det daglige samarbejde. Til super-
vision af radgivningssamtaler benyttes et mini-CEX-skema. Som hjeelperedskaber til opna-
else af relevante kompetencer benyttes kompetencekort for kommunikation og for analy-
serelaterede kompetencer.

De uddannelsessagende laegers forlgb draftes pa speciallaegemgder, mhp. at give vejle-
dere og UAO en status pa de igangveerende forlgb, og fa feedback som kan videregives til
uddannelsesleegen. Uddannelsen foregar hovedsageligt gennem det kliniske arbejde. Ud-
dannelsesleegen kan via seerligt ark give besked til visitatorer om saerlige fokusomrader,
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sa det sikres, at man eksponeres for et relevant spektrum af sygdomsbilleder i ansaettel-
sen.

5 Evaluering af den laegelige videreuddannelse

Alle anseettelsesforlgb, som den uddannelsessggende laege deltager i, skal evalueres.
Evalueringen foretages via uddannelseslzege.dk.

6 Nyttige kontakter

Uddannelsesansvarlige overlaeger

Der henvises til hjemmesiden for det enkelte ansaettelsessted:
Klinisk Genetik, SLB

Klinisk Genetisk Afdeling, OUH

Bgrneafdelingen, OUH

Postgraduat klinisk lektor for denne uddannelse:
Findes pa hjemmesiden for det regionale videreuddannelsessekretariat:
Regionale videreuddannelse

Specialeselskabets hjemmeside:
DSMG

Sundhedsstyrelsen
www.SST.dk

Regionale sekretariater for laegelige videreuddannelse
Videreuddannelsesregion Nord: www.videreuddannelsen-nord.dk
Videreuddannelsesregion Syd: www.videreuddannelsen-syd.dk
Videreuddannelsesregion Jst:  www.laegeuddannelsen.dk
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