Vejledning vedrgrende FZALLES VEJLEDNINGSSSAMTALER mellem
vejledere og hoveduddannelseslzeger i specialleegeuddannelse i Intern
Medicin: Endokrinologi i Region Syddanmark

Indledning

Ved ansattelsesstart tildeles hoveduddannelsesleegen en vejleder pa bade regionsenhed og de 2
hgjtspecialiserede enheder (Stendo Diabetescenter Odense og Endokrinologisk afdeling M, OUH).
Vejlederne tildeles af den uddannelsesansvarlige overleege pa de respektive matrikler.

Fellesmgderne
Hensigten med faellesmgderne er:

e Atkoordinere uddannelsen af leegen mellem de 3 afdelinger bedst muligt

e Atalle kompetencerilogbogen kan opnas indenfor forventet uddannelsesperiode

e Atderermulighed for faelles at fa afklaret uhensigtsmaessigheder i uddannelsesforlgbet, som
matte kraeve yderligere tiltag.

o Atsikre karrierevejledning

Hvordan foregar feellesmgderne

| faellesmg@det deltager hoveduddannelseslaegen og de udpegede vejledere, fra de respektive
uddannelsesafdelinger/matrikler. Mgderne foregar som videomgde eller ved et fysisk mgde.

Hvor ofte afholdes faellesmgderne

Faellesmgderne mellem hoveduddannelsesleegen og vejlederne pa regionsenheden og pa de
hgjtspecialisede enheder, OUH bgr hensigtsmaessigt placeres saledes:

e 1 mgde: 6 mdr. fgr afslutning af fgrste ophold (efter 18 maneders ansattelse)
o 2. mgde: efter 18 maneder pa hgjtspecialiseret enhed (efter 42 maneders anseaettelse)
o 3. mgde: 6 mdr. fgr afslutning af specialleegeuddannelsen (efter 54 maneders anszettelse)

Der kan efter behov arrangeres flere mgder afhangigt af leegens uddannelsesforlgb.

Hvem koordinerer mgderne

Uddannelsesleegen harisamarbejde med vejleder ansvaret for at koordinere fallesmgderne. Den afdeling
hvor uddannelseslaegen arbejderiden periode hvor en given samtale skal holdes, skal tage initiativ og
indkalde til mgdet.



