Hvis du vil vide mere......

Videreuddannelsessregion Syd har i
foraret 2016 foretaget revision af den
eksisterende vejledning Handtering
af uhensigtsmaessige
uddannelsesforigb.

Den reviderede vejledning kan findes
pa videreuddannelsen-syd.dk’s
hjemmeside:

http://www.videreuddannelsen-syd.dk/
wm?277618

Den padagogisk udviklende
funktion (PUF)

tilbyder radgivning i forbindelse
med uhensigtsmassige
uddannelsesforlgb.

PUF-lektorerne er ressourcepersoner
i denne forbindelse og fungerer som
maglere.

Lektorerne kan med fordel kontaktes
tidligt, nar et uddannelsesforlab ikke
afvikles som planlagt.

Den uddannelsessggende lege og den
uddannelsesansvarlige overlege kan
kontakte den lokale lektor pa
sygehuset eller specialets lektor.

Lzes evt. mere her:

http://www.videreuddannelsen-syd.dk/
wml 19910
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Handtering af uhensigtsmassige uddannelsesforlgb

Ved et uhensigtsmassigt
uddannelsesforlgb forstas:

et uddannelsesforlob for en lege, der
ikke inden for det planlagte forleb er i
stand til at opnd de kompetencer, som
uddannelsesprogrammet angiver”.
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De 7 laegeroller

Resultater af danske og udenlandske
undersogelser indikerer, at 5-7% af alle
uddannelsesforlgb indenfor den
legelige videreuddannelse er
uhensigtsmassige.

De uhensigtsmassige forleb forekom-
mer indenfor alle lagelige specialer og
uddannelsessteder.

Der er oftest tale om mangeartede
problemfelter, som involverer savel
uddannelseslegen som
uddannelsesstedet.

Uhensigtsmaessige uddannelsesforlgb er
en belastning for alle involverede parter
og kan have betydelige konsekvenser for savel
uddannelseslegen som uddannelsesafdelingen.

Det er derfor vigtigt tidligt at have
opmarksomheden rettet mod tegn pa
uhensigtsmaessige forlgb.

7 alarmerende former for adfaerd

hos uddannelseslaegen *

Forholder sig passivt

Har ddrlige kommunikative evner

Er for selvsikker

Har problemer med at vare professionel
Formar ikke at prioritere daglige opgaver
Mangler kompetencer

Fungerer ddrligt i samarbejde

Lav altid i den indledende fase en
vurdering af, hvilken arsag der er til et
uhensigtsmassigt uddannelsesforlab og

lad handlingsplanen tage afs@t heri

Handlemuligheder ved
uhensigtsmassige uddannelsesforlgb
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OBSERVERET ADFARD

Er der et problem?
Har det betydning for
uddannelsesforlgbet?

INTERN INTERVENTION

JA NEJ AFSTEM
Seet ord pa problemet! forventninger og kemi

Samtale — handlingsplan -

opfelgning
Er der stadig et
problem?
EKSTERN INTERVENTION JA NE) Uddannelsesforlpbet
fortsaetter
Inddrag
Den Leegelige

Videreuddannelse =
Er problemet JA
last?
NEJ ‘
P Kan

problemet
lgses?

NEJ JA
Afbrydelse af
uddannelsesforlpb

Karrierevejledning

Ny handlingsplan
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* Ref.: M.K. Christensen, K. Norberg, L. O’Neill, R.D. Jensen, S.G. Brendt, L.S. Mortensen, P. Charles:
Uhensigtsmassige uddannelsesforleb i legers udd Ise i Videreudd Isesregion Nord, Januar 2015.
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