Sygehus Sgnderjylland

Sygehus Sgnderjylland har aktiviteter i
Aabenraa, Sgnderborg (og Tgnder) og et
optageomrade pa ca. 235.000 indbyggere.
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Beskrivelse af klinikken (COM)

Center for Ortopaedi og Medicin

Center for Ortopeedi og Medicin (COM) fungerer pa 2 matrikler i hhv. Aabenraa og
Senderborg og er en del af Sygehus Sgnderjylland. Centeret bestar af 3 enheder:
Ortopeedisk Klinik, Geriatrisk Klinik og Rehabiliteringsklinikken.

BLOK-stilling i almen medicin i ortopadkirurgi er forankret i Ortopaedisk Klinik i
Aabenraa.
Ortopaedisk klinik er delt pa 2 matrikler:

| Aabenraa pa det nye akutsygehus, varetages al akut behandling i Sgnderjylland,
herunder frakturbehandling, skadestuebehandling og modtagelse af traumepatienter (ca.
400 pr. ar).

| Senderborg varetages behandling af elektive ortopaedkirurgiske patienter pa afsnit for
sammedagskirurgi, herunder skulder- og albuekirurgi, handkirurgi, fod- og ankelkirurgi,
hofte- og knaeprotesekirurgi samt kneeartroskopi.

Ledelse

Centeret (COM) ledes af 2 Centerledere: Marianne Breddam og Anne Sophie Brodersen.
Ortopaedisk klinik ledes af lzegelig og sygeplejefaglig klinikleder: Jens Eggers og Jette
Andersen.
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Aabenraa Sygehus

Laegegruppen

Den faste laegegruppe i Aabenraa bestar af 2 overlaeger, 2 afdelingsleeger og 5 HU-laeger, 5 KBU’er, 4 INTRO-laeger
og et mindre antal blokleeger.

Derudover er der tilknyttet 17 overleeger, samt 1 HU’er med hovedarbejdssted i Sanderborg.

Ligeledes er der tilknyttet 6 medicinske leeger til geriatrien.

Der er 3 vagtlag, et bagvagtslag bestadende af afdelingens overleeger og @vrige speciallaeger samt HU3 lseger, som
er pa sygehuset dggnet rundt. Et mellemvagtslag primaert bestdende af introduktionslaeger og HU1 laeger. Et
forvagtslag bestdende af KBU og bloklaeger.

| det daglige arbejde samarbejdes bredt med sygeplejersker, yngre og aldre laeger. Den faglige udvikling vil sker
under stadig supervision og ud fra et fokus pa patienten og behandlingsforlgbene.

Opbygning

Matriklen i Aabenraa modtager og behandler akutte patienter med traumatiske lidelser indenfor bevaegeapparatet.
Laeger fra ortopaedkirurgisk klinik daskker ogsa den ortopaedkirurgiske skadestuefunktion samt modtagelse, udredning
og behandling af sterre traumer (Level Il).

Matriklen i Sgnderborg varetager udredning og behandling af elektive ikke-traumatiske ortopaedkirurgiske lidelser,
herunder ogséa dagkirurgisk funktion.

Historie

COM blev dannet i 2012 efter en stgrre omorganisering af Sygehus Sgnderjylland, der tidligere ogsa havde matrikler i
Haderslev og Tander. Afdelingerne blev samlet i 10 kliniske centre med hver deres centerledelse og med flere
underliggende klinikker og klinikledelser.

Der har i de sidste ar pagaet en stgrre udbygning af Aabenraa matriklen, hvor al behandling s@gges samlet over de
naeste ar, - bortset fra dagkirurgien, der skal forblive i Sgnderborg.

Sygehus Sgnderjylland, Aabenraa bliver saledes et af de nye supersygehuse, der skal deekke det meste af
Senderjylland.
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Organisering af arbejdet

Arbejdet i Aabenraa er organiseret sa at dagarbejdet starter k.
08.00 med morgenkonference i konferencelokale naer
sengeafdelingerne, hvor afdelingens faste laeger samles,
sammen med det afgdende vagthold og rentgenlaege. Der
gennemgas indlagte patienter, sygehistorier samt
rgntgenbilleder.
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Arbejdsplaner foreligger 3 mdr. frem og tilsendes pr. email
samt ligger pa intranet til download.

Aabenraa Sygehus

Introduktion

Alle nye laeger far forud for ansaettelsen et brev fra administrationen samt en velkomstmail fra COM. | mailen fremgar
det hvem man far som hovedvejleder, samt en plan for de 2 farste ugers introduktion. Introduktionsperioden kan
variere, afhaengig af om den nye laege tidligere har vaeret ansat p4 COM (brandgvelse, ID-kort, IT-koder m.m.) samt
hvilken stilling der tiltraedes.

Alle nye laeger informeres om, at de har mulighed for at finde stort set alle relevante oplysninger via internet links og
specielt afdelingens uddannelses-hjemmeside:

www.OrtoSyd.dk

Introduktionsperioden

Der planleegges ved ansaettelsens start en superviseret periode pa ca. 14 dage, hvor uddannelseslaegen informeres
generelt om praktiske forhold pa sygehuset og afdelingen, samt oplaeres i handtering af vagtarbejde, stuegang,
ambulatorie m.m.

| introduktionsperioden drgftes bl.a.:

- Dag- og vagtfunktionerne med relevans for lagen.

- Generel drgftelse af arbejdsforholdene, afdelingens kultur, lsegens position i systemet.

- Drgftelse af uddannelsesforhold med uddannelsesansvarlig overlage, indenfor de farste maneder.
- Introduktion til de vigtigste akutte tilstande.

- Indikation og gennemfgrelse af diverse rantgenundersggelser

- Introduktion til elektronisk patientjournal (Cosmic, RisPACS, Speechmax).

- Introduktion til diagnose- og behandlingskoder (SKS-browser).

- Introduktion til arbejdsgange pa OP, i Skadestue, ambulatorie og sengeafdeling.

- Introduktion til beredskabsplan og brandinstruks.

Der forefindes en omfattende "Tjekliste” p4 OrtoSyd.dk .
Det tilstraebes at introduktionssamtale med hovedvejleder sker allerede i introduktionsperioden.

Vejleder
Uddannelsesleegen magder Hovedvejlederen - om muligt, pa ferste arbejdsdag, og der aftales tid for farste
vejledersamtale, indenfor de naeste 2 uger.

Med Hovedvejlederen afholder uddannelsesleegen den ferste vejledersamtale: introduktionssamtalen samt
senere justeringssamtalen samt slutevalueringen, som skal sikre at laeringsplanen holdes eller justeres, samt at
eventuelle problemer kan erkendes, inden det er for sent at rette op pa dem. Opholdet ender med slutevalueringen.
Uddannelseslagen laver referat af vejledersamtalen (via skema til download pa OrtoSyd.dk) som sendes/mailes til
den Uddannelsesansvarlige Overlaege (UAO).

Under vagtarbejde, i ambulatoriet eller under stuegang kan den tildelte Hovedvejleder erstattes af den
tilstedeveerende mere erfarne leege, der i sa fald fungerer som klinisk vejleder i situationen. Uddannelsesleegen kan
altid bruge UAO som mentor, der evt. kan udpege speciallaege eller overlaege som Mentor.

Vejlederfunktionen kreever et seerligt vejlederkursus, som alle lseger der udpeges gennemgar snarest muligt. Med
vejlederopgaven falger et mindre YL-lgntilleg (aktuelt suspenderet af YL) og det forventes at vejlederen om
ngdvendigt anvender tid uden for arbejdstiden til at sikre en fyldestggrende vejledning.
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Den UddannelsesKoordinerende Yngre Laege (UKYL) fglger op pa - sammen med UAO, om vejlederne far
gennemfgrt de respektive vejledersamtaler.

Kurser og onsdags-undervisning

Alle uddannelseslaeger tilbydes relevante kurser.

For KBU-lzegerne er der tale en lang raekke obligatoriske kurser, der gennemfgres i introduktionsperioden. Ligeledes
er der mulighed for deltagelse i sygehusets interne kurser (se henvisning pa OrtoSyd.dk).

INTRO-lzeger er garanteret deltagelse i ATLS-kursus og AO-basic kursus og skal hurtigst muligt, evt. allerede inden
start pa afdelingen, sikre sig tilmelding péa disse kurser, da der ofte er ventetid. Desuden tilbydes og tilskyndes INTRO-
lzegerne til deltagelse i I-kurser, der aktuelt udbydes samlet via Fredericia Uddannelsescenter (se henvisning pa
OrtoSyd.dk).

INTRO-legen skal ogsa deltage i obligatorisk lokalt Vejlederkursus, for selv at kvalificere sig som vejleder for KBU-
leeger. Ligeledes tilskyndes til opstart af forskningsprojekter og deltagelse i kongresser, herunder DOS-kongressen.

HU-lzegerne deltager ligeledes i en lang raekke obligatoriske kurser (A-kurser), samt tilbydes deltagelse i konferencer
og kongresser i et relevant omfang.

Ved kongresser o.lign. skal uddannelseslaegen sgge om deltagelse via klinikledelsen / centerledelsen.

UKYL organiserer fast onsdagsundervisning og serger for at uddannelseslaegen hurtigst muligt far
undervisningsopgaver. Der kan vaere tale om 3-minutters gennemgang af pt.-cases, resumé af nyheder indenfor
behandling af frakturtype, nyt regime for AK-behandling osv. osv.

Laegen forventes om muligt at holde flere sessioner igennem anseettelsen og gerne med stigende kvalitet. Inddragelse
i afdelingens arbejde med fornyelse af instrukser og lignende, ses ogsa som laeringsmeessigt veerdifuldt arbejde, der
ogsa kan munde ud i undervisning.

Evalueringssystemet

Introduktionssamtalen gennemfares inden for de farste 2 uger efter ansaettelsen. Her gennemgés
uddannelsesprogrammet, forventninger afstemmes og der udfeerdiges en individuel uddannelsesplan (referat ved
uddannelsesleegen og kopi til UAO). Der henvises til hvor uddannelsesleegen selv kan finde oplysninger om
uddannelseskrav pa internettet, (www.sst.dk, www.ortopaedi.dk, www.evaluer.dk). Portefglje og Malbeskrivelse i
ortopaedkirurgi samt anvendelsen af www.logbog.net mhp. godkendelse af kompetencer m.m.

Justeringssamtalen midt i forlgbet eller hyppigere, hvor eventuelle problemer tages op og der lsegges planer for
lgsning af disse. Der foretages godkendelse af kompetencer via www.logbog.net (referat af samtalen ved
uddannelsesleegen og kopi til UAO).

Slutevalueringen, hvor det tilstreebes at den uddannelsesansvarlige overleege ogsa deltager Der foretages
godkendelse af kompetencer via www.logbog.net (referat af samtalen ved uddannelsesleegen og kopi til UAO).
Evaluering af forlgbet gennemgas mhp. svar pa www.evaluer.dk

Samtalerne dokumenteres ud fra ”Skabelon for hovedvejledersamtale” (ligger til download pa OrtoSyd.dk) og kopi
af disse gar til UAO mhp. opbevaring af dokumentation elektronisk. Skema kan udfyldes af uddannelsesleegen
sammen med hovedvejleder.

Ligeledes tilstreebes en mere karriereorienteret samtale med den uddannelsesansvarlige overlaege nogle maneder
efter ansaettelsen.

Det arbejdes ligeledes pa at alle uddannelsesleeger far en 360 graders evaluering midt i uddannelsesforlgbet, med
efterfalgende samtale ved UAO.

Uddannelsen af yngre laeger har hgj prioritet i COM og er en integreret del af det daglige kliniske arbejde.
Uddannelsesleegen forventes selv aktivt at forsgge at fa det optimale ud af ansaettelsen herunder at formulere behov
og forventninger samt ops@ge uddannelsesgivende situationer.

Uddannelseslaegen forventes ved selvstudium at tilegne sig yderligere teoretisk viden fra leerebgger og tidsskrifter,
samt at bidrage til afdelingens undervisning, herunder den ugentlige faste undervisningsdag — onsdag kl. 08.05-9.00.
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Uddannelseslaegen arbejder altid under supervision af erfaren lsege eller bagvagten og vil f& mulighed for at deltage i
ambulatorievirksomhed med egen patientliste, men med supervision fra erfaren kollega.

Stuegang og stuearbejde (sammen med speciallaege), hvor uddannelsesleegen deltager aktivt og eventuelt
selvsteendigt Igser problematikker.

Konferencer og formaliseret undervisning
Der er daglig morgenkonference fra kl. 8.00 til ca. 8.30 for alle fremmgdte laeger, hvor afgdende bagvagt afrapporterer
dggnets begivenheder og opsummerer de indlagte patienter, samt eventuelle traumepatienter.

Patienternes sygdomsbillede og frakturtyper fremleegges. Arsagen til indleeggelse og operationsindikation fastleegges.
Operationspatienter prioriteres og rgntgenbilleder gennemgas sammen med rontgenlaege. Eventuelle tvivisspgrgsmal
diskuteres med de fremmgdte laeger og der sgges konsensus.

Under fremleeggelsen fremheaeves interessante og leererige problemstillinger for uddannelsesleegerne og
uddannelsesleegen forventes at veere spgrgende og opsggende mht. viden om diagnose og behandling. Ingen
spergsmal er dumme.

Afdelingens gvrige aktuelle problematikker gennemgas. Herefter starter det kliniske arbejde.

BLOK- og KBU-lzegerne holder efterfalgende skadekonference, med en af de afgaende INTRO-lzeger, der har haft
natarbejde i skadestuen - og med afgdende bagvagt. Der er tale om kvalitetskontrol og en seerlig fordelagtig
leeringssituation.

Alle dage kl. 17.30-18.00 er der vagtskifte for bade for- og bagvagterne, hvor vagtholdets arbejde bliver evalueret
samt debriefet.

Hver onsdag morgen er der systematiseret og formaliseret undervisning fra kl. 8.05-09.00.

Uddannelseslaegen forventes at komme med kortere eller leengere indleeg med regelmaessige mellemrum under
anseettelsen. Der kan veere tale om 3-minutters opsummering af patienttyper eller behandlinger, laengere foredrag
eller patientcases der gnskes gennemgaet. Alle laeger pa afdelingen deltager ogsa med indlaeg, saledes at
undervisningen bliver varieret og kontinuerlig. UKYL er ansvarlig for planleegningen.

Der afholdes regelmaessige ma@der i Traumeteamet, hvor alle faglige problematikker diskuteres. Mgderne er
tveerfaglige.

Traumeteamtraning afholdes med regelmaessige mellemrum. Uddannelsesleegen opfordres kraftigt til at deltage.
Tilmelding via intranettet (se OrtoSyd.dk).

Arbejdstilrettelaaggelse

BLOK- og KBU-lzeger fungerer hovedsagelig som forvagt. Arbejdsfunktioner udgeres farst og fremmest af
forvagtsarbejde i Skadestuen og Modtagelsen (FAM1), med undersggelse og behandling af patienter, herunder
indleeggelse og journalskrivning samt evt. operationsklargaring.

Under arbejdet i Skadestuen er der supervision af FAM-vagten, der ogsa gar stuegang pa FAM2, den Feelles Akut
Modtage afdeling. FAM-vagten udggres oftest af en 1. reserveleege eller en speciallaege. Der er ogsad mulighed for
tilkald af mellemvagten (oftest en INTRO-laege) eller bagvagten (oftest en speciallaege).

BLOK- og KBU-laeger arbejder ogsa i ambulatoriet, hvor der vil vaere tale om parallel ambulatorier med en mere
erfaren leege, der kan supervisere.

Endelig kan Stuegangsarbejde forekomme enten sammen med erfaren laege eller som forvagt tilkald til
stuegangsopgaver.

Samarbejdspartnere

For uddannelseslaegerne, er hovedsageligt plejepersonalet, herunder iseer sygeplejersker. Men der vil ogséa veere
hyppig kontakt til iseer rantgenlaeger og det anbefales at besgge rgntgenklinikken. Der samarbejdes ogsé med andre
leegelige faggrupper iseer i Skadestuen, herunder medicinere og organkirurger.

Der vil ogsa veere opkald fra praktiserende leeger eller leeger fra andre sygehuse, vedrgrende patienter der passerer
gennem Skadestuen eller Modtagelsen.
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Forsknings-, udviklings- og kvalitetsarbejde

Afdelingen har en forskningsansvarlig specialleege, der har til opgave at igangsaette og fastholde forskningsprojekter
og involvere og inddrage iseer de yngre lzeger i dette. Der pagar som oftest en handfuld projekter, samt opstartes nye
forskningsprojekter hvert halve ar.

Sygehuset har et dedikeret nyt Forsknings- og Laeringshus, der rummer omkring 10.000 m2 og til stadighed udvikles.
Der er Simulationscenter med mulighed for artroskopi-gvelser, avancerede elektronisk-styrede traumedukker m.m.
Uddannelsesleeger opfordres til selv at opsgge mulighederne, og faste kursusforlgb er under udvikling.

COM indgar i sygehuset kvalitetsarbejde med certificering samt indrapporterer til Dansk Fraktur Database, samt alle
nationale databaser.

Afdelingens overordnede rammer og uddannelsesstruktur
Ortopaedkirurgisk klinik i Aabenraa, er en del af det nye akutsygehus og behandler akut traumatologi.

Patienter modtages gennem Skadestuen FAM1 eller via overflytning. De fleste akutte patienter indlaegges pa det
akutte FAM2 sengeafsnit, indtil de er opereret eller pa anden vis afklaret og kan udskrives.

Alternativt overflyttes patienterne efter 2 degn til ortopsedkirurgisk sengeafsnit, der er delt op i Team1 og Team2.
Team2 tager sig hovedsagelig af hoftenaere frakturer medens Team1 har de gvrige patienttyper.

Laegerne har kontorpladser pa Svalegangen (1. sal), hvor BLOK-, KBU- og INTRO-lzegerne har en stort
feelleskontor med 3-4 PC-pladser og printer. Her findes ligeledes stort mgdebord, samt projektor og leerred mhp.
mgder, undervisning, foredrag m.m.

Alle lzeger har adgang til personlig arbejdsmailkonto samt har et dedikeret dueslag, hvor man kan afhente papirpost.

Laering og uddannelsesmiljg prioriteres hgjt p4 COM. En forudseetning er et godt arbejdsmiljg, som pa alle mader
tilstreebes. En afslappet omgangstone og feelles aktiviteter, ogsa uden for arbejdstid er en del af dette.

Alle laeger deltager i alle former for undervisning af kolleger, medicinstuderende og evt. andre faggrupper.
Undervisning kan forega mange steder og pa mange niveauer. Hyppigt vil uddannelseslagen arbejde teet sammen
med mellemvagt eller bagvagt, med mange muligheder for lzeringssituationer. | ambulatoriet vil der veaere selvstaendig
patientbehandling, men med zeldre laege pa parallel stue og mulighed for at konferere eller se med. Endelig er
stuegang en mulighed for sammen med aldre lsege at laere mere om de enkelte patientforigb.
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Senderborg Sygehus
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Senderborg matrikel

| Senderborg varetages behandling af elektive ortopaedkirurgiske patienter pa afsnit for sammedagskirurgi, herunder
skulder- og albuekirurgi, handkirurgi, fod- og ankelkirurgi, hofte- og knaeprotesekirurgi samt knasartroskopi.

Alle uddannelseslaeger har behov for ogsa at made disse patientgrupper.
Der er derfor afsat tid til at alle uddannelseslaeger har mulighed for et ophold pa Senderborg matriklen:

Laegestuderende: Afger selv ud af hvor mange dage af deres ophold, de gnsker at vaere i Senderborg.
KBU-laeger: Har 2 dages fokuseret ophold, som kan udvides med evt. afspadserings- eller fridage.

BLOK-lager: Har 2 ugers ophold i Senderborg, for at opleve de mange elektive patientkategorier og procedurer i
ambulatoriet samt pa OP, som de vil m@de senere som praktiserende lseger.

INTRO-laeger: Har 3 ugers ophold i Senderborg, for at opleve de mange elektive patientkategorier, og deltage i de
elektive operationer som er en vigtig del af speciallaeageuddannelsen, specielt sarbehandling, amputationer og
artroskopi (se OrtoSyd.dk under Sgnderborg Klinik).

HU1-laeger: Har 3 ugers ophold i Senderborg, for at opleve og delvis oplaeres i de relevante elektive
patientundersggelser, og deltage i de elektive operationer som indgar obligatorisk i speciallaageuddannelsen,
specielt sarbehandling, amputationer og artroskopi (se OrtoSyd.dk under Sgnderborg Klinik).

HU3-lzeger: Har 3 maneders ophold i Senderborg, for at opleve og blive opleert i de relevante elektive
patientundersggelser, og deltage i de elektive operationer som indgar obligatorisk i speciallaegeuddannelsen,
specielt sarbehandling, amputationer og artroskopi (se OrtoSyd.dk under Sgnderborg Klinik).

Planlaagning og koordinering
Alle ophold for uddannelsesleegerne pa Sgnderborg klinikken skal planlaegges i god tid (3 mdr.), sa at skemalaegger
(Sigrun Christensen) har mulighed for at laegge det ind i arbejdsplanen.

| Sgnderborg er det ligeledes vigtigt at koordinere sit uddannelsesophold med de respektive Sektorer:

Sar- og amputationer Christian Kynde
Hoftealloplastik Jens Knoke

Kneealloplastik Lars Holm

Kneeartroskopi Uwe Koll

Handkirurgi Barbara Kulinski
Skulder/albue Beat Fink

Fod/ankel Steen Sendergaard-Petersen

Dette ggres via mail - med cc til UAO Bjarke Kryger.

Senderborg Sygehus
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